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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
Ref. - Dispensa SEM DISPUTA n° 15/2025
Processo n° 47/2025

1. JUSTIFICATIVAS:
1.1. Da necessidade da contratacao

O servico requisitado é justificado pela necessidade de realizar exames médicos para admissao,
demissao e periodicos, com o objetivo prioritario de preservar a saude dos servidores, considerando
0s riscos presentes no ambiente laboral e as doencas ocupacionais ou profissionais.

Este servico é de obrigatoriedade, ja que sua interrupcao pode comprometer o adequado
desenvolvimento das atividades laborais dos servidores. Sua contratacao € voltada para aprimorar e
manter o funcionamento continuo das atuantes da administracao.

Frisa-se ainda que o Consércio nao dispde de recursos técnicos, humanos e estruturais adequados
para a realizacao desses servicos, sendo, portanto, necessaria sua contratacao.

O objeto da contratacao esta previsto em instrumentos de planejamento deste Consorcio.

2. OBJETO

2.1. Contratacao de empresa(s) juridica(s) especializadas, para a prestacao de servicos de
exames periodicos, a serem prestados nas dependéncias da contratada, para periodo de 12 (doze)
meses, prorrogavel.

2.2. Os servicos foram distribuidos por grupos de natureza semelhantes, e estao representados e
quantificados a seguir.

a) Descritivos e quantitativos de contratacao.
GRUPOS EXAMES QUANTIDADES (estimadas)
TOXICOLOGICO RANDOMICO (+
GRUPO 1 COLETA) 40
HEPATITE B - HbsAC (ANTI HBS) 40
GRUPO 2 GLICEMIA EM JEJUM 50
HEMOGRAMA COMPLETO 80
GRUPO 3 RX - TORAX 4
ACUIDADE VISUAL 120
AUDIOMETRIA 4
GRUPO 4 ESPIROMETRIA 4
ELETROCARDIOGRAMA - ECG 50
Notas:

a) Aresponsabilidade pelo sorteio aleatorio (randomico) dos exames toxicologicos é do labora-
torio que devera ser credenciado, que deve realizar o sorteio através de um sistema que garanta a
conformidade com a norma SO 24153:20009.

b) Responsabilidade do laboratério:

e Sorteio Aleatorio: O laboratdrio € o responsavel por manter o sistema de sorteio aleatodrio
atualizado e utiliza-lo para a selecao dos motoristas para o exame perioddico.

e Garantir a Imparcialidade: O laboratério é o guardiao da imparcialidade do sorteio, utili-
zando o sistema randomico para selecionar os motoristas, o que garante a conformidade com as normas
de seguranca.

e Fornecer Comprovacao: Ao realizar o sorteio, o laboratorio deve fornecer a empresa a com-
provacao de que o sorteio foi realizado de acordo com as normas I1SO, caso necessario.

2.3. As quantidades sao estimadas para periodo de 12 (doze) meses.

2.4. Os itens serao pagos por unidade, por demanda, com quantidades variaveis més a més.
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2.5. Eventualmente, em més que nao ocorra necessidade dos servicos, a contratada nao sera
remunerada.
2.6. Para efeito de selecdo sera considerado o valor total de cada grupo, e o julgamento sera
feito pelo critério de menor preco total.
2.7.Para efeito de contratacao, a readequacao dos indices devera ser feita de forma proporcio-
nal, aplicando-se linearmente o percentual final de desconto nos itens que compéem o grupo de ser-
Vicos.
2.8. O licitante nao estara obrigado em participar de todos os grupos, podendo optar pelo grupo
de sua area de atuacao.
2.9. Para cada grupo composto de mais de um item, a proposta devera abranger todos os itens
previstos, e nos quantitativos estimados, sob pena de desclassificacao da proposta.
2.10. A contratacao ocorrera por meio de dispensa de licitacao, seguida da expedicao de nota(s)
de empenho(s) prévio(s).
2.11. As propostas deverao ser apresentadas por grupo, conforme modelo abaixo.

QUANTIDADES VALOR (R$)
GRUPOS EXAMES (estimadas) UNIT TOTAL
TOXICOLOGICO RANDOMICO (+
GRUPOT | coLETA) 40
VALOR TOTAL DO GRUPO (R$)
HEPATITE B - HbsAC (ANTI HBS) 40
GRUPO 2 [GLICEMIA EM JEJUM 50
HEMOGRAMA COMPLETO 80
VALOR TOTAL DO GRUPO (R$)
GRUPO 3 |[RX - TORAX | 4
VALOR TOTAL DO GRUPO (RS)
ACUIDADE VISUAL 120
AUDIOMETRIA 4
GRUPO 4 | < pIROMETRIA 4
ELETROCARDIOGRAMA - ECG 50
VALOR TOTAL DO GRUPO (R$)

2.3. O periodo de vigéncia da presente contratacao sera de 12 (doze) meses contados da Auto-
rizacao para Contratacdo. Extingue-se automaticamente, por decurso do prazo de sua vigéncia.

a) Nessa vigéncia os precos serao fixos e irreajustaveis

b)  Podera ser sucessivamente prorrogado a critério exclusivo do CIVAP, até o prazo definido
no art. 107 da Lei n° 14.133/2021.

c) A prorrogacao é condicionada a: a) em caso da prestacao satisfatoria dos servicos; b) seja
mantida vantajosidade do preco contratado; c) que haja acordo entre as partes; d) que a contratada
mantenha todas as condicdes de habilitacao verificadas para o seu credenciamento.

2.4. Em caso de prorrogacao os precos serao reajustados pelo indice IPCA-IBGE relativo aos 12
(doze) meses ja publicados, desde que haja acordo entre as partes.

2.5. A empresa contratada nao tem direito subjetivo a a prorrogacao contratual, visto que de-
pendera da prestacao satisfatoria dos servicos e da manutencao da vantajosidade dos precos e do
interesse da Administracao contratante.

2.6. Regime de Execucao: Empreitada por preco unitario.

2.7. Valor (unitario) de contratacao: Preco tabelado.
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2.8. O objeto desta contratacao nao se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto
n° 10.818/2021.

2.9. Ainteressada nao estara obrigada em ofertar todos os grupos, facultando a oferta somente
naqueles de seu interesse.

2.10. Aos precos unitarios definidos na planilha acima se acham incluidas todas as despesas inci-
dentes tais como: encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas, impostos, taxas ou contribuicoes de
qualquer espécie resultantes da execucao do servico, entre outros, que serao de responsabilidade
contratada.

2.11. Os precos dos servicos refletem aqueles do més da proposta, nao cabendo nenhuma reivin-
dicacao salarial ou de reajuste por conta de acordos, convencées ou dissidios ocorridos na vigéncia do
presente instrumento.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Aempresa a ser contratada devera realizar os exames ocupacionais objeto da futura contratacao,
com atendimento aos principios da vigilancia sanitaria.

Devera ainda preencher todos os requisitos de regularidade juridica, fiscal, técnica e econdémico-
financeira, previstos na Lei n° 14.133/2021 e atender o disposto no inciso XXXIll do art. 7° da
Constituicao Federal, definidos no presente Termo de Referéncia.

4. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

4.2. Notificar a contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

4.3. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pela
contratada;

4.4. Efetuar o pagamento a contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condicdes estabelecidos;

4.5. Aplicar a contratadas, sancdes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

5.1. Constituem-se, como responsabilidade do Contratado, a realizacao de sorteio aleatério (ran-
domico) dos exames toxicologicos, pelo laboratorio que devera ser credenciado, que deve realizar o
sorteio através de um sistema que garanta a conformidade com a norma ISO 24153:2009.

5.2. Responsabilidade do laboratério:

e Sorteio Aleatorio: O laboratério é o responsavel por manter o sistema de sorteio aleatoério
atualizado e utiliza-lo para a selecao dos motoristas para o exame periodico.

e Garantir a Imparcialidade: O laboratério é o guardiao da imparcialidade do sorteio, utili-
zando o sistema randomico para selecionar os motoristas, o que garante a conformidade com as normas
de seguranca.

e Fornecer Comprovacao: Ao realizar o sorteio, o laboratorio deve fornecer a empresa a com-
provacao de que o sorteio foi realizado de acordo com as normas I1SO, caso necessario.

6. MODELO DE GESTAO CONTRATUAL

6.1. As contratacdes decorrentes deverao ser executadas fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequén-
cias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralizacao ou suspencao das contratacdes, o crono-
grama de execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais cir-
cunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o CIVAP e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso mensagem eletronica para esse fim.

CIVAP - Consorcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema - CNPJ: 51.501.484/0001-93 Pagina3]|6
Rua dos Comercidrios, 152, Assis/SP

E-mail: licita@civap.sp.gov.br - Fone (18)-3323 2368 - Site: www.civap.sp.gov.br


mailto:licita@civap.sp.gov.br
http://www.civap.sp.gov.br/

civAaAP
) e e [

6.4. O CIVAP podera convocar o representante da contratada para reuniao inicial para apresen-
tacao do plano de fiscalizacao, que contera informacoes acerca das obrigacoes contratuais, dos me-
canismos de fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execu-
cao da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancdes aplicaveis,
dentre outros.

7.  CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

Recebimento do objeto

7.1. Os servicos serao recebidos provisoriamente, de forma sumaria, quando executados de forma
satisfatoria.

a) Quando nao executados satisfatoriamente, a contratada incorrera nas sancoes previstas no
Aviso/Regulamento ou em conformidade com a Lei n° 14.133/2021.

7.2. O recebimento provisorio ou definitivo ndao excluira a responsabilidade civil da contratada
pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita exe-
cucao das contratacoes.

Liquidacao e Pagamento
7.3. Para fins de liquidacao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento
de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento.

7.4. A contratada devera, no primeiro dia Util de cada més, emitir nota fiscal/fatura, relativa
aos servicos prestados no més anterior, que devera estar acompanhada de relatério do servico prestado
e no qual devera conter as seguintes informacoes:

7.5. Data da realizacao;

7.6. Nome dos beneficiarios atendidos.

7.7. Valor unitario e total em RS (reais);

7.8. Eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.

7.9. Havendo erro na apresentacao da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou
circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que a contratada provi-
dencie as medicoes saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizacao da situa-
cado, sem Onus as contratantes.

7.10. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser acompanhada da compro-
vacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line do SICAF ou, na impossibilidade
de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.11. O CIVAP devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das condicoes
de habilitacao exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impeca a participacao em licitacao,
no ambito do 6rgao ou entidade, que implique proibicao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

7.12. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacado de irregularidade da contratada, sera providen-
ciada sua notificacao, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis regularize sua situacao
ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo,
a critério da contratante.

7.13. Nao havendo regularizacao ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadim-
pléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.14. Persistindo a irregularidade a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual, assegurada a contratada a ampla defesa.

7.15. Havendo a efetiva execucdo do objeto, o(s) pagamento(s) sera(ao) realizado(s) normal-
mente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacao
junto ao SICAF.

7.16. O pagamento sera efetuado a contratada no prazo de 10 (dez) dias Uteis apds o més ven-
cido, mediante crédito aberto em conta corrente em nome da contratada, que devera indicar o nUmero
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de sua conta corrente e agéncia correspondente, desde que cumprido o prazo para entrega do docu-
mento fiscal respectivo.

7.17. Havendo atraso nos pagamentos nao decorrente de falhas no cumprimento das obrigacoes
contratuais principais ou acessorias por parte da contratada, incidira correcao monetaria sobre o valor
devido na forma da legislacao aplicavel, bem como juros moratorios, a razao de 0,5% (meio por cento)
ao més, calculados “pro rata tempore”, em relacao ao atraso verificado.

7.18. O pagamento sera realizado:

a) por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pela contratada.

b) através de boleto bancario, devendo nesse caso a nota estar acompanhada do boleto banca-
rio, nao sendo admitida cobranca pela emissao do boleto.

7.19. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel,
quando for o caso.

7.19.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vi-
gente.

7.20. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complemen-
tar n° 123/2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos por
aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

7.21. O presente processo de contratacdo NAO permitird a antecipacao de pagamento.

8.  FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR DOS SERVICOS

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacao de procedimento de DISPENSA DE
LICITACAO SEM DISPUTA.

8.2. Para fins de habilitacdo, devera a empresa interessada em se credenciar, comprovar os
seguintes requisitos de Habilitacdo Juridica, Habilitacao Fiscal, Social e Trabalhista, Qualificacao eco-
nomico-financeira e Qualificacao técnica:

a) Habilitacao juridica
8.3. Empresario individual: inscricao no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede

8.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou con-
trato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores.

8.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde loca-
lizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme
Instrucao Normativa DREI/ME n° 77/2020.

8.6. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores.

8.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples, ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz.

8.8. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidacao respectiva.

b) Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.9. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas.
8.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certi-

dao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao
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(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n® 1.751/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional.

8.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

8.12. Prova da inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.42/1943.

8.13. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.

¢) Qualificacao econdomico-financeira
8.14. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa Juridica.

d) Qualificacao técnica
8.15. Alvara de licenca e de funcionamento em vigor, expedido pela Prefeitura Municipal de sua
sede.

e) Outros
8.16. Declaracoes conforme Anexo Il do edital.

9.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes das contratacdes correrao a conta de recursos consignados no Or-
camentos Geral do CIVAP, assim descritas, vigentes no exercicio em curso: 6-3.3.90.39.50 e 37-
3.3.90.39.50.

9.2. Adotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes, em sendo o caso, sera indicada
apods aprovacao da Lei orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes.

9.3. Serao utilizados recursos proprios do CIVAP.

Assis, 22 de setembro de 2024.

Barbara Harder Leme
CPF n° 384.268.758-31
rh@civap.sp.gov.br
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