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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 — INFORMAGOES DA CONTRATAGAO

INFORMAGCOES DA CONTRATAGAO

Orgio:

AGENCIA INTERMUNICIPAL DE REGULACAO, CONTROLE E FISCALIZACAO DE
SERVICOS PUBLICOS DO VALE PARANAPANEMA - AGENCIA CIVAP

Secretaria Requisitante (Unidade/Setor/Departamento)

Diretoria Executiva

Processo Administrativo n° 33/2024.

2 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAGAO E O PLANEJAMENTO

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DA LICENCA DE USO DE
SOFTWARE POR PRAZO DETERMINADO (LOCACAO), COM ATUALIZACAO MENSAL,
QUE GARANTA AS ALTERACOES LEGAIS, CORRETIVAS E EVOLUTIVAS, INCLUINDO,
CONVERSAO, IMPLANTAGAO E TREINAMENTO, PARA OS SISTEMAS CONTABILIDADE
PUBLICA, ORCAMENTO, TESOURARIA, ALMOXARIFADO, PATRIMONIO, COMPRAS E
LICITACOES, FROTAS, TRANSPARENCIA, SISTEMA DE FOLHA DE PAGAMENTO,
SISTEMA DE OUVIDORIA PUBLICA E SISTEMA DE CONTROLE INTERNO.

21 A ARVAP - AGENCIA INTERMUNICIPAL DE REGULACAO, CONTROLE E
FISCALIZACAO DE SERVICOS PUBLICOS DO VALE PARANAPANEMA, tem por
finalidade a efetivacdo de politicas publicas através da unido dos municipios signatarios,
para o desenvolvimento regional, através da formulagao de projetos estruturantes, buscando
formas de articulagao intermunicipal com objetivo de integracéo, visando o fortalecimento de
acoes compartilhadas nos municipios, captacado de recursos financeiros para investimentos,
considerando sempre a minimizacao de custos, maximizacao de beneficios, a ampliagao de
redes sociais, otimizacdo, racionalizacdo e transparéncia na aplicacdo dos recursos
publicos, regionalizacdo de politicas publicas, a criagdo de parcerias institucionais
sustentaveis e a cooperagao técnica, financeira e institucional para a realizagdo dos
interesses comuns dos entes consorciados na implementagcao de suas multiplas politicas
publicas. Pauta suas acbes nos principios juridicos constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, transparéncia, eficiéncia e supremacia do
interesse publico para o bem do desenvolvimento e integragdo regional. A ARVAP
desenvolvera agdes publicas em: 1. Regulagéo; 2. Controle e 3. Fiscalizagao.

2.2 Tendo em vista que o CNPJ da ARVAP foi ativado recentemente (janeiro de 2024 e
considerando a Lei 14.133/2021, em vigor desde 01/2024, justificamos a auséncia do PAC
— Plano Anual de Contratacdo — que sera elaborado assim que a ARVAP dispor de equipe
minima e, tao logo esteja concluido, sera submetido a aprovacédo, em Assembleia Geral,
pelos municipios consorciados. Contudo, conforme DFD — Documento de Formalizagao de
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Demanda, existe efetiva necessidade e urgéncia na aquisicdo dos softwares de Gestao
Administrativa para que a ARVAP possa iniciar suas atividades e tal contratagdo encontra
amparo nas deliberagdes da Assembleia Geral de Prefeitos, realizada em abril de 2024.

3 -DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

3.1 Considerando que a ARVAP estda em fase de implantacdo ha a necessidade de
contratacao de Software para que os servidores possam realizar as complexas atividades
relacionadas a administracido publica com maior eficiéncia otimizando os processos de
compras e licitagbes, prestagao de contas, gestdo de pessoa, gestao de receitas e outros.

3.2 Trata-se da contratacdo de empresa para fornecimento da licenca de uso de software,
por prazo determinado (locacéo), com atualizacdo mensal, que garanta as alteracdes legais,
corretivas e evolutivas, incluindo, converséo, implantacéo e treinamento, para os sistemas
CONTABILIDADE PUBLICA, ORCAMENTO, TESOURARIA, ALMOXARIFADO,
PATRIMONIO, COMPRAS E LICITACOES, FROTAS, TRANSPARENCIA, SISTEMA DE
FOLHA DE PAGAMENTO, SISTEMA DE OUVIDORIA PUBLICA E SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO.

4 -DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1 Para que o problema indicado acima seja solucionado, entende-se necessario que a
oferta de servigos devera se alicergar em quatro eixos estruturantes:

a) Conversao de Base de Dados

Os dados que compdem as bases de informacdes do exercicio atual deverao ser convertidos
para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante vencedor do certame.

A ARVAP fornecera os dados a serem convertidos no formato e arquitetura existentes
atualmente. O licitante vencedor devera usar sua engenharia e expertise para extracao e
transferéncia dos dados a partir das bases atuais que sao utilizadas. Esses dados serao
disponibilizados imediatamente apos a assinatura de contrato ou a critério da contratante.
O sistema devera integrar os modulos, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servigos oferecidos pelo Consércio de maneira centralizada, além de agilizar
e melhorar todo o processo.

b) Implantacao de Software

A implantacdo dos programas devera ser no prazo maximo de 15 (quinze) dias, ja com as
bases contendo os dados convertidos e os sistemas de processamento adaptados a
legislacdo da ARVAP.

c) Treinamento de pessoal

Simultaneamente a implantacdo dos programas, devera ser feito o treinamento do pessoal,
no maximo de 10 (dez) servidores, demonstrando a funcionalidade do programa, seus
recursos e limitacdes.

d) Suporte Técnico



Prover e manter a atualizagdo de todos os softwares utilizados e sanar duvidas dos
servidores, com treinamento sempre que houver alteragdo de pessoal (presencial ou a
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distancia).

5 LEVANTAMENTO DO MERCADO

A solugcdo de contratacdo de software € o uUnico meio adequado para gestdo publica
administrativa sendo imprescindivel referida contratagéo, ante a necessidade de gestao de
toda maquina administrativa, bem como da necessidade de interoperabilidade dos sistemas
com os 6rgaos de controle interno e externo (Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo).

Assim, considerando a inviabilidade técnica e econdmica para desenvolvimento de sistema
préprio, a contratacdo de empresa com sistema de gestdo pronto € o meio mais eficiente e

econdmico a ser feito.

6 DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

6.1

a)

- Os programas a serem ofertados devem compreender:

Contabilidade Publica e Audesp

Modulo para Planejamento e Orgamento
Modulo para Tesouraria

Modulo para Administracao de Estoque
Modulo para Gestao de Compras e Licitagao
Modulo para Gestao do Patrimédnio

Modulo Administragao de Frotas

Modulo para Atendimento a Lei Complementar 131/2009
Lei de Acesso a Informagao 12527/11
Transparéncia Ativa

Transparéncia Passiva

Gestao De Recursos Humanos

Ato Legal e Efetividade

PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario)
Concurso/Selecao Publica

Contracheque WEB

Controle de Ponto Eletrénico

E-Social

Gestao De Receitas
Servigcos Web
Modulo Peticionamento Eletrénico

d) Software Ouvidoria Publica

e) Software Controle Interno



ARVAP

Agéncia Intermunicipal de Regulago, Contrale &
Fiscalizaclo de Servigos Pblicos do Vale do
Paranapanema - Agéncia CIVAP.

6.2 - Requisitos Minimos:
Os programas deverdo apresentar, no minimo as seguintes condi¢cdes:

6.2.1 Ser executados em ambiente multiusuario, os sistemas de contabilidade, compras,
patrimonio, licitagdes, almoxarifado e frotas devem estar desenvolvidos em
linguagem que permita o funcionamento desktop e Web com acesso via browser,
utilizando a mesma base de dados simultaneamente, ndo sendo aceito servigos de
terminal server (TS) e ou virtualizagao.

1 -Possuir interface grafica, com menus pulldown;

e Possuir opcao que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de aplicagdes
contendo, no minimo:

¢ Registro completo de cada acesso de cada usuario identificando suas agdes;

e Controle de direitos ou permissdes dos usuarios ao nivel de comandos disponivel
na interface;

¢ Possibilidade de habilitar e desabilitar qualquer permissao de usuario.

2- Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas
legais, no servidor de aplicagdes, a partir do site do fornecedor;

3- Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas;

4- Conter nos relatérios a possibilidade de personalizagdo de layout e impresséo de
logotipos;

5- Possibilitar a geracéo dos relatorios em impressoras laser, matricial e jato de tinta,
arquivo para transporte ou publicacédo e em tela;

6- Possuir historico (log.) de todas as operagdes efetuadas por usuario (inclusoes,
alteracdes e exclusdes) permitindo sua consulta e impressao para auditoria;

7- Permitir quantidade ilimitada de usuarios simultdneos com total integridade dos
dados.

8- Os sistemas deverdo manter uma integragao entre os modulos.

9- Ao cadastrar fornecedores os sistemas de Compras/Licitagdes e Contabilidade
deverao possibilitar a busca dos dados diretamente do sitio da Receita Federal,
usando apenas a insercado do CNPJ do fornecedor, tal recurso devera atualizar
cadastros de fornecedores ja existentes no sistema. Além dos dados do fornecedor,
o sistema devera gravar as atividades que a empresa exerce de acordo com o
cadastro da Receita Federal.

10 - Os sistemas de Compras e Licitacbes deverao permitir que um fornecedor nao
cadastrado solicite uma chave de acesso e com ela possa realizar seu cadastro
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enviando toda documentagao para homologagao e consequente emissao do CRC.

11 - Os sistemas de Contabilidade, arrecadacéo, folha de pagamento e terceiro setor
deverédo estar integrados entre si, permitindo a troca de informagdes e evitando a
duplicidade de langamentos de registros pelos diversos setores envolvidos.

12 - Além disso, a empresa a ser CONTRATADA devera fornecer solugdo para
atualizagao automatica dos sistemas através da rede mundial de computadores,
mediante mensagem de alerta exibida de forma automatica ao ser disparado
evento de atualizagdo, informando aos usuarios da CONTRATANTE quanto a
existéncia de versdes mais novas, com exibicdo de numeragao da versdo em uso,
versao atualizada e data de disponibilizacéo.

13 - O sistema deve estar de acordo e atender as Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico — NBCASP, bem como normas e padrées do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo.

14 - O sistema deve seguir modelos de relatérios e permitir a criagcdo de novos
conforme orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, Secretaria
do Tesouro Nacional — STN, do Ministério da Fazenda.

15 - O sistema deve atender as legislagdes federais, estaduais, municipais, estatutos,
bem como resolugdes e normativas da ARVAP, permitindo a criagdo de novas
funcionalidades conforme orientacéo e solicitacbes da CONTRATANTE.

16 - Possuir ferramenta para elaboragdo de relatérios a ser disponibilizada aos
usuarios, para confeccao rapida de relatérios personalizados.

17 - A solugédo devera utilizar/funcionar com banco de dados plataforma livre sem
restricbes de limitagdo de utilizacdo de memodria RAM (Exemplos: Firebird e
Postgre Sql). Nao havera custo adicional de licenciamento, caso o numero de
usuarios, acessos simultaneos e/ou estagdes de trabalho seja alterado para mais
ou para menos, esta variagdo estara automaticamente licenciada e nao ira gerar
custo adicional, devendo a empresa proponente declarar expressamente no
envelope de habilitacdo, sob pena de desclassificacao.

18 - O banco de dados devera ser de livre distribuicdo. Caso o licitante utilize outro
banco de dados, sera de responsabilidade da CONTRATADA, ndo gerando
qualquer custo adicional para a ARVAP, sera instalado em quantos computadores
forem necessarios, devendo o banco de dados ser compativel com os sistemas
Operacionais Windows e servidor Windows ou Linux.

19 - Devera ser permitida a visualizagdo dos relatérios em tela de todos os
subsistemas (modulos), antes de imprimi-los, podendo em seguida fazer a
impressao, bem como a gravagdo do mesmo em arquivo no formato PDF, XLS,
HTML.
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20 - O sistema de contabilidade devera permitir a assinatura digital de relatérios
gerados, tais como, Boletim de Caixa, Balancetes, Despesas com Pessoal,
Resumo de pagamentos da folha, retengbes de empenhos entre outros relatérios
contabeis e a informagao do certificado (e-cnpj) que efetuou a autenticagdo do
mesmo;

21 - Sistema contabil devera permitir que os empenhos em todas as suas fases
(Empenhos, liquidagdes e pagamentos) possam ser assinados digitalmente (ICP
Brasil);

e Devera permitir configurar quais despesas podem ser assinadas digitalmente;

e Devera permitir o controle de quais unidades o usuario podera ter acesso aos

empenhos para assina-los digitalmente;
e Devera existir a possibilidade de o usuario assinar e cancelar a assinatura
digital através de permissoes;

e Devera possuir rotina com a opgao de selecionar os empenhos para assinar

digitalmente;

e Devera possuir rotina para impressdao de varios empenhos assinados
digitalmente de uma s vez, deixando a selegdo das mesmas salvas para

futuras impressoes;

22 - O Sistema de Compras devera possuir rotina que possibilite que as pesquisas de
preco sejam preenchidas pelo préprio fornecedor, em suas dependéncias via WEB
através de cdédigo individual enviado pelo sistema, sendo que as informacgdes
geradas pelo fornecedor deverao ser inseridas no sistema automaticamente. O
Sistema devera diferenciar as cotacbes efetuadas via WEB das langadas
manualmente para melhor controle dos usuarios.

23 - O Portal do Servidor WEB devera utilizar o mesmo banco de dados do Sistema
de Folha de Pagamento, com rotinas para aprovagao ou rejeigdo das solicitagdes
efetuadas via Portal do Servidor Web (descritas nas especificagdes abaixo),
inclusive as demonstragdes de contracheque e cadastrais dos funcionarios sem a
necessidade de troca de arquivos, com acesso via usuario e senha.

24 - Os sistemas propostos deverao utilizar banco de dados relacional, que permita o
acesso nativo, ndo podera ser padrao o acesso via ODBC.

25 - Os sistemas Contabilidade Publica e AUDESP, Planejamento e Orgamento e
Tesouraria, por se tratar de sistemas dependentes e interdependentes, deverao ser
acessados através do mesmo icone, ndo sendo permitido o acesso através de
icones distintos e diferentes.

26 - As consolidacdes dos dados contabeis de outras entidades deveréao ser realizadas
através da importacdo dos xml enviados para AUDESP, ou de outra forma
automatizada, mas nunca manualmente.

27 - O moddulo do Pregao Eletronico devera ser desenvolvido em linguagem e
plataforma totalmente web, compativel com os principais browsers do mercado
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(Microsoft Edge, Google Chrome, Firefox)
e Possibilitar instalagao e provimento do servigo através de datacenters.
e Possibilitar instalagéo e provimento do servigo a partir da estrutura da ARVAP.
e Funcionar integrado em tempo real com a Diretoria de Compras e Licitagdes,
sem a necessidade de transferéncias de arquivos e/ou sincronizacgodes.
e Possuir manual on-line

6.2.2 Os dados que compdem as bases de informacdes do exercicio atual deverao ser
convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor
do certame. A ARVAP nao fornecera as estruturas dos dados a serem convertidos.
O licitante vencedor devera realizar engenharia reversa para obter os dados a partir
das bases atuais que sao utilizadas. Esses dados serdo disponibilizados
imediatamente apos a assinatura de contrato ou a critério da contratante.

6.2.3 O sistema devera integrar os moédulos, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servicos oferecidos pelo ARVAP de maneira centralizada, além de agilizar
e melhorar todos os processos.

6.3 - ESPECIFICAGAO DOS PROGRAMAS

Os proponentes n&o precisam possuir programas com 0s nomes indicados, nem
distribuidos na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou maoddulos
apresentados pelo proponente devera atender todas as exigéncias especificadas nos
itens que compdem esta parte.

6.3.1 — SOFTWARE PARA CONTABILIDADE PUBLICA

e Contabilizar as dotagées orgamentarias e demais atos da execugao orgamentaria
e financeira.

e Utilizar o Empenho para:

o Comprometimento dos créditos orcamentarios

o Emitir a nota de empenho ou documento equivalente definido pela entidade
publica para a liquidagdo e a posterior Ordem de Pagamento para a
efetivacdo de pagamentos.

e Permitir que o0s empenhos globais e estimativos sejam passiveis de
complementagao ou anulagéo parcial ou total, e que os empenhos ordinarios sejam
passiveis de anulacio parcial ou total.

e Possibilitar no cadastro do empenho a inclusao, quando cabivel, das informacdes
relativas ao processo licitatorio, fonte de recursos, detalhamento da fonte de
recursos, numero da obra, convénio e o respectivo contrato.

e Possibilitar o cadastramento de fornecedores de forma automatica buscando
diretamente da Receita Federal.

e Permitir a incorporagéo patrimonial na emiss&o ou liquidagdo de empenhos.

e Permitir a utilizacdo de objeto de despesas na emissdao de empenho para
acompanhamento de gastos da entidade.

¢ Permitir o controle de reserva das dotacdes orcamentarias possibilitando o seu
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complemento, anulacio e baixa através da emissao do empenho.

Permitir a contabilizacdo de registros no sistema compensado aos movimentos
efetuados na execugao orgamentaria.

Permitir a emissao de etiquetas de empenhos.

Permitir que os documentos da entidade (notas de empenho, liquidagéo, ordem de
pagamento, etc.) sejam impressas de uma so vez através de uma fila de impresséo.
Permitir a alteragdo das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data
atual e a nova data de vencimento sem a necessidade de efetuar o estorno das
liquidagbes do empenho.

Permitir a contabilizagao utilizando o conceito de eventos associados a roteiros
contabeis e partidas dobradas.

Nao permitir a exclusdo de langamentos contabeis automaticos da execugao
orcamentaria.

Permitir a utilizagdo de histéricos padronizados e historicos com texto livre.
Permitir a apropriagao de custos a qualquer momento.

Permitir a informacao de retengdes na emissao ou liquidagdo do empenho.
Permitir a contabilizag&o de reteng¢des na liquidagdo ou pagamento do empenho.
Permitir a utilizacdo de subempenho para liquidagdo de empenhos globais ou
estimativos.

Permitir a configuragdo do formulario de empenho de forma a compatibilizar o
formato da impressdo com os modelos da entidade.

Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

Permitir controlar empenhos para adiantamentos, subvengdes, auxilios
contribuigdes e convénios.

Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho no
pagamento.

Permitir a consulta de débitos de fornecedores de forma online junto a ARVAP no
ato do pagamento de empenho com a opg¢ao de emissédo de guia de recolhimento
para a quitagao.

Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o numero de dias
para a prestagao de contas, podendo esta limitagdo ser de forma informativa ou
restritiva.

Permitir bloquear um fornecedor/credor para nao permitir o recebimento de recurso
antecipado caso o mesmo tenha prestacdo de contas pendentes com a
contabilidade.

Emitir documento final (recibo de prestagéo de contas) no momento da prestagéo
de contas do recurso antecipado.

Emitir relatério que contenham os recursos antecipados concedidos, em atraso e
pendentes, ordenando os mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data
limite da prestagdo de contas.

Utilizar calendario de encerramento contabil para os diferentes meses, para a
apuracao e apropriacdo do resultado, ndo permitindo langamentos nos meses ja
encerrados.

Assegurar que as contas sé recebam langamentos contabeis no ultimo nivel de
desdobramento do Plano de Contas utilizado.

Disponibilizar rotina que permita a atualizagéo do Plano de Contas, dos eventos, e
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de seus roteiros contabeis de acordo com as atualizagdes do respectivo Tribunal
de Contas do Estado de S&o Paulo.

Permitir que se defina vencimento para recolhimento de retengdes efetuadas
quando a mesma é proveniente de Folha de Pagamento.

Permitir cadastrar os precatorios da entidade.

Permitir acompanhar a contabilizagao das retengdes, desde a sua origem até o seu
recolhimento, possibilitando ao usuario saber em qual documento e data foi
recolhida qualquer retencao, permitindo assim a sua rastreabilidade.

Permitir elaboragcdo e alteracédo da ordem de pagamento dos empenhos sem a
necessidade de efetuar do pagamento.

Permitir restringir o acesso a unidades gestoras para determinados usuarios.
Possibilitar a contabilizagdo automatica dos registros provenientes dos sistemas
de arrecadagao, gestédo de pessoal, patriménio publico, licitagdes e contratos.
Permitir contabilizar automaticamente as depreciagcdes dos bens de acordo com os
métodos de depreciacao definidos pelas NBCASP, utilizando vida util e valor
residual para cada um dos bens.

Permitir contabilizar automaticamente a reavaliagdo dos valores dos bens
patrimoniais de acordo com o processo de reavaliagcao efetuado no sistema de
patriménio.

Permitir a exportacdo, na base de dados da ARVAP, de dados cadastrais para as
demais unidades gestoras descentralizadas do consércio.

Permitir a importagcao de dados cadastrais nas unidades gestoras descentralizadas
da ARVAP a partir das informagdes geradas pelo consécio.

Permitir a exportagao do movimento contabil com o bloqueio automatico dos meses
nas unidades gestoras descentralizadas da ARVAP para posterior importacédo no
consorcio, permitindo assim a consolidagao das contas publicas do mesmo.
Permitir a importagdo, na base de dados da ARVAP, do movimento contabil das
unidades gestoras descentralizadas, permitindo assim a consolidagéo das contas
publicas do consoércio.

Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam
ser inscritos em restos a pagar, de acordo com a legislagdo, e que posteriormente
possam ser liquidados, pagos ou cancelados no exercicio seguinte.

Permitir iniciar a execugado orgcamentaria e financeira de um exercicio, mesmo que
ndo tenha ocorrido o fechamento contabil do exercicio anterior, atualizando e
mantendo a consisténcia dos dados entre os exercicios.

Possibilitar a transferéncia automatica das conciliagdes bancarias do exercicio para
0 exercicio seguinte.

Possibilitar a transferéncia automatica dos saldos de balanco do exercicio para o
exercicio seguinte.

Possibilitar a reimplantagao automatica de saldos quando a implantagao ja tiver sido
realizada de modo que os saldos ja implantados sejam substituidos.

Emitir o Relatoério de Gastos com a Educacéao, conforme Lei n°® 9424/1996.

Emitir o Relatério de Gastos com o FUNDEB, conforme Lei n°® 9394/1996.

Emitir relatérios contendo os dados da Educagao para preenchimento do SIOPE
Emitir relatérios contendo os dados da Saude para preenchimento do SIOPS
Emitir relatorio de Apuracdo do PASEP com a opcao de selecionar as receitas que
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compde a base de calculo, o percentual de contribuicdo e o valor apurado.

Emitir o Relatorio de Arrecadagdo Municipal, conforme regras definidas no artigo
29-A da Constituicao Federal de 1988.

Emitir relatério Demonstrativo de Repasse de Recursos para a Educacéo, conforme
Lei n° 9.394/96, que demonstre as receitas que compdéem a base de calculo, o
percentual de vinculagéo, o valor arrecadado no periodo e o valor do repasse.
Emitir o Quadro dos Dados Contabeis Consolidados, conforme regras definidas
pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Emitir todos os anexos de balango, global e por érgédo, fundo ou entidade da
administragao direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei n°® 4.320/64 e suas
atualizagdes:

Emitir relatério Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

Emitir relatério Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

Anexo 12 — Balango Orgamentario;

Anexo 13 — Balango Financeiro;

Anexo 14 — Balango Patrimonial;

Anexo 15 — Demonstrativo das Variagbes Patrimoniais

Anexo 16 — Demonstracédo da Divida Fundada Interna;

Anexo 17 — Demonstracédo da Divida Flutuante.

Permitir a criagdo de relatérios gerenciais pelo proprio usuario.

Permitir a composi¢cao de valores de determinado Grupo de Fonte de Recursos ou
Detalhamento da Fonte, e ainda, valores especificos relacionados a Saude,
Educagao e Precatérios para utilizagdo na emissao de demonstrativos.

Possibilitar a definicdo de um nivel contabil ou uma categoria econémica especifica,
para a composi¢gao de um valor que sera impresso em um demonstrativo.

Permitir a impressao dos Anexos da LC 101.

Permitir a criacao de relatorios a partir de dados informados pelo usuario.
Armazenar os modelos dos relatérios criados pelo usuario diretamente no banco
de dados do sistema.

Emitir relatério da proposta orgamentaria consolidada (administragdodireta e
indireta), conforme exigido pela Lei n® 4.320/64 e suas atualizagoes.

Emitir relatorio e gerar arquivos para o Sistema de Informagdes sobre Orgamentos
Publicos em Saude — SIOPS.

Emitir relatorio e gerar arquivos para o Sistema de Informagdes sobre Orgamentos
Publicos em Educacéo — SIOPE.

Gerar arquivos para a Secretaria da Receita Federal, conforme layout definido no
Manual Normativo de Arquivos Digitais — MANAD.

Gerar arquivos para prestacao de contas aos Tribunais de Contas.

Emitir todos os Relatérios Resumidos da Execucdo Orcamentaria da Lei de
Responsabilidade, conforme modelos definidos pela Secretaria do Tesouro
Nacional.

Emitir todos os Relatoérios de Gestao Fiscal da Lei de Responsabilidade, conforme
modelos definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Emitir relatérios de conferéncia das informacdes mensais relativas aos Gastos com
Pessoal, Educacéo, Saude e FUNDEB.

No ato do empenho avisar quando o valor de compra por dispensa, por fornecedor
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esta ultrapassando os valores previstos na Lei n°® 14.133/2021

6.3.2 - MODULO PARA PLANEJAMENTO E ORGAMENTO

Permitir o langamento por Fonte de Recurso no PPA e LDO da classificagao
funcional programatica da Despesa até o nivel de Acdo (Orgdo, Unidade
Orcamentaria, Unidade Executora, Fung¢do, Subfuncdo, Programa e Acgao).
Também permitir a classificagdo por categoria econémica da receita e despesa da
LOA por Fonte de Recurso e Cédigo de Aplicagao.

Permitir a exportagcdo das mesmas informagdes cadastradas no PPA para a LDO
utilizando Leis de aprovagdes diferentes das pegas de planejamento.

Permitir elaborar o PPA utilizando informac¢des do PPA anterior.

Possuir integracdo entre os modulos PPA, LDO e LOA, com cadastro unico das
pecas de planejamento como Orgdo, Unidade, Programa, Acdo, Subacio,
Categoria Econdmica, Fonte de Recursos, etc.

Possuir tabela cadastral contendo todas as categorias econémicas de acordo com
a legislacao vigente (Portarias atualizadas da STN).

Possibilitar a utilizagdo de no minimo trés niveis para a composi¢ao da estrutura
institucional, bem como parametrizacdo das mascaras.

Manter um cadastro de programas de governo identificando os de duragdo
continuada e a duragao limitada no tempo.

Permitir agregar programas de governo de acordo com seus objetivos comuns.
Permitir o estabelecimento de indicadores que permitam a avaliagdo dos
programas.

Armazenar descricdo detalhada dos objetivos para cada programa, vinculando o
produto resultante para sua execugao.

Permitir o cadastro e gerenciamento de pessoas responsaveis pela realizacao e
acompanhamento das pegas de planejamento.

Permitir o desdobramento das acdes, criando um nivel mais analitico para o
planejamento.

Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para os
programas de governo e suas respectivas agoes.

Permitir a vinculagdo de um mesmo programa em varios 6rgaos e unidades de
governo.

Possibilitar a vinculagdo de uma mesma agao de governo para varios programas
governamentais.

Possibilitar a Projegédo das Receitas e das Despesas nas pegas de planejamento.
Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram, excluem ou incluem os
itens do Plano Plurianual.

Permitir gerenciar as alteracdes efetuadas no decorrer da vigéncia do PPA,
registrando estas alteragdes sem afetar os dados originais (armazenar os
historicos).

Permitir que uma alteragdo legal do PPA tenha sua movimentacao refletida
automaticamente em uma ou duas LDO.

Permitir elaborar e gerenciar varias alteragdes legais do PPA simultaneamente,
controlando cada uma delas juntamente com a sua respectiva situagao(elaboragao,
tramitacdo, inclusdo de emendas, aprovada, etc) e mantendo histérico das
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operacoes.

Emitir relatérios que identifique e classifique os programas de governo.

Emitir relatérios que identifique e classifique as agdes governamentais.

Emitir relatorio que demonstre as metas fisicas e financeiras dos programas e agdes
de governo

Permitir emitir relatorios das metas das ag¢des do programa de governo agrupando
as informagdes por qualquer nivel de codificagdo da despesa (fung¢ao, Subfuncéo,
programa, agao, categoria econdmica e fonte de recursos).

Emitir relatério que demonstre as fontes de recurso da administracao direta e
indireta.

Emitir os Anexos |, Il, lll e IV em conformidade com o estabelecido pelo TCE- SP.
Permitir elaborar a LDO utilizando informacgées da LDO anterior ou do PPA em
vigéncia; possibilitar a importacdo das Estimativas das Receitas e Metas do PPA
para a LDO enquanto a LDO inicial ainda nao estiver aprovada.

Possuir integracdo entre os modulos PPA, LDO e LOA, com cadastro unico das
pecas de planejamento como Orgdo, Unidade, Programa, Acdo, Subacio,
Categoria Econdmica, Fonte de Recursos, etc.

Permitir o desdobramento das agdes do programa de governo, criando um nivel
mais analitico para o planejamento.

Permitir o cadastramento de metas fiscais consolidadas para emissdo de
demonstrativo da LDO, conforme modelo definido pela STN.

Permitir gerenciar as alteragbes efetuadas no decorrer da vigéncia da LDO,
registrando estas alteracbes sem afetar os dados originais (armazenar os
historicos).

Deve emitir o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias, que devera ser apresentado
na Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme determinado pela Portaria da STN
que trata o Manual de Demonstrativos Fiscais.

Deve emitir o Demonstrativo de Metas Fiscais com as metas anuais relativas a
receitas, despesas, resultado nominal e primario e montante da divida publica, para
o exercicio da LDO e para os dois exercicios seguintes.

Deve emitir demonstrativo das metas anuais, instruido com memaoria e metodologia
de calculo que justifiquem os resultados pretendidos.

Deve demonstrar a evolugdo do patriménio liquido, também nos ultimos trés
exercicios, destacando a origem e a aplicagdo dos recursos obtidos com a
alienacéao de ativos.

Emitir demonstrativo da situagdo financeira e atuarial do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores - RPPS.

Deve emitir demonstrativo da estimativa e compensacao da renuncia de receita.
Deve emitir demonstrativo da margem de expansao das despesas obrigatorias de
carater continuado.

Permitir a geréncia e a atualizacao da tabela de Classificagdo Econdmica da
Receita e Despesa, da tabela de componentes da Classificacdo Funcional
Programatica, Fonte de Recursos, Grupo de Fonte de Recursos, especificadas nos
anexos da Lei n°® 4.320/64 e suas atualizacdes, em especial a portaria 42 de
14/04/99 do Ministério do Orcamento e Gestado, Portaria Interministerial 163 de
04/05/2001 e Portaria STN 300, de 27/06/2002.
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Gerar proposta orgamentaria do ano seguinte importando o orgamento do ano em
execucgao e permitir a atualizagdo do conteudo e da estrutura da proposta gerada.
Permitir incluir informacgdes oriundas das propostas orgamentarias dos érgéos da
administragao indireta para consolidacido da proposta orcamentaria da ARVAP
observando o disposto no artigo 50 incisos Il da Lei Complementarn® 101/2000.
Disponibilizar, ao inicio do exercicio, 0 orgamento aprovado para a execugao
orgcamentaria. Em caso de ao inicio do exercicio ndo se ter o orgamento aprovado,
disponibilizar dotagdes conforme dispuser a legislagao.

Permitir elaborar a LOA utilizando informagdes do PPA ou da LDO em vigéncia.
Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram ou incluem os itens na
LOA.

Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informacéo da legislagdo de
autorizacdo e resguardando o historico das alteragdes de valores ocorridas.
Permitir a atualizacdo total ou seletiva da proposta orcamentaria através da
aplicagao de percentuais ou indices.

Permitir o bloqueio e desbloqueio de dotagdes, inclusive objetivando atender ao
artigo 9 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas nas pecgas de planejamento.
Permitir a utilizacdo de cotas de despesas, podendo ser no nivel de unidade
orcamentaria ou dotacio ou vinculo, limitadas as estimativas de receitas. Permitir
também a utilizagdo do Cronograma de Desembolso Mensal.

Armazenar dados do orgamento e disponibilizar consulta global ou detalhada por
orgao, fundo ou entidade da administragao direta, autarquica e fundacional.

Emitir relatério da proposta orcamentaria consolidada (administracdo direta e
indireta) conforme exigido pela Lei n°® 4.320/64, Constituicdo Federal e pela Lei
Complementar n° 101/2000.

Emitir todos os anexos de orgamento, global e por érgéo, fundo ou entidade da
administragao direta, autarquica e fundacional, exigidos pela Lei n°® 4.320/64 epela
Lei Complementar n® 101/2000.

Emitir relatério da proposta orgamentaria consolidada (administragdo direta e
indireta) conforme exigido pela Lei Complementar n°® 101/2000.

Anexo 1 — Demonstracdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias
Econbmicas;

Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econémicas e Natureza da Despesa
Segundo as Categorias econémicas;

Anexo 6 — Programa de Trabalho;

Anexo 7 — Programa de Trabalho de Governo;

Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fungéo, Programas e Subprogramas,
conforme o vinculo com os Recursos (adequado ao disposto na portaria 42/99 do
Ministério do Orgamento e Gestao);

Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes (adequado aodisposto
na portaria 42/99 do Ministério do Orgamento e Gestao).

Integrar-se totalmente as rotinas da execucdo orgcamentaria possibilitando o
acompanhamento da evolugcao da execucao do orgamento.

Emitir relatoério da proposta orgamentaria municipal Consolidada por Programa de
Governo, destacando Agbes Governamentais por Programa de Governo. Listar
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para estas Acdes Governamentais os seus respectivos valores, finalidade e metas
fisicas a serem alcancadas.

Emitir relatério com controle de percentuais sobre a proposta da LOA para calculos
da educacéo, saude, pessoal, inativos e pensionistas do RPPS.

6.3.3 - MODULO PARA TESOURARIA

Permitir a configuragao do formulario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a
compatibilizar o formato da impressdo com os modelos das diversas entidades
bancarias.

Possuir controle de talonario de cheques.

Permitir a emissao de cheques e respectivas copias.

Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatorio de conciliagdo bancaria.
Permitir conciliar automaticamente toda a movimentacdo de contas bancarias
dentro de um periodo determinado.

Geragao de Ordem Bancaria Eletrénica ou Borderds em meio magnético, ajustavel
conforme as necessidades do estabelecimento bancario.

Possuir integracdo com o sistema de arrecadacgao possibilitando efetuar de forma
automatica a baixa dos tributos pagos diretamente na tesouraria.

Possuir total integragdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a
contabilizagdo automatica dos pagamentos e recebimentos efetuados pela
tesouraria sem a necessidade de geracao de arquivos.

Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um unico
cheque.

Permitir a emissao de Ordem de Pagamento.

Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos
empenhos para um mesmo fornecedor.

Possibilitar a emissdo de relatérios para conferéncia da movimentacao diaria da
Tesouraria.

Permitir a emissado de cheques para contabilizagcao posterior.

Permitir parametrizar se a emissao do borderd efetuara automaticamente o
pagamento dos empenhos ou nao.

Permitir a autenticagao eletrénica de documentos.

Efetuar automaticamente o langcamento no sistema de arrecadacéao, da retencao
efetuada no empenho, quando esta referir-se a tributos municipais sem sair da
tela em que se encontra.

6.3.4 - MODULO PARA ADMINISTRAQAO DE ESTOQUE
e Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos

almoxarifados;

Utilizar centros de custo na distribuicdo de materiais, para apropriagao e controle
do consumo;

Possuir controle da localizagao fisica dos materiais no estoque;

Permitir a geracao de pedidos de compras para o setor de licitagoes;

Permitir que ao realizar a entrada de materiais possa ser vinculada com o
respectivo Pedido de Compra, controlando assim o saldo de material a entregar.
Manter controle efetivo sobre as requisicdes de materiais, permitindo atendimento
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parcial de requisicdes e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das
requisicoes;

Efetuar calculo automatico do preco médio dos materiais;

Controlar o estoque minimo, maximo dos materiais de forma individual.

Manter e disponibilizar em consultas e relatérios, informagdes histéricas relativas
a movimentagao do estoque para cada material, de forma analitica;

Permitir o registrar inventario;

Tratar a entrada de materiais recebidos em doacgao ou devolucéo;

Possuir integracdo com o sistema de administragdo de frotas efetuando
entradas automaticas nos estoques desse setor;

Permitir controlar a aquisi¢ao de materiais de aplicagdo imediata;

Permitir bloquear as movimentagdes em periodos anteriores a uma data
selecionada;

Possibilitar a definicdo parametrizada através de mascara dos locais fisicos e
declassificacdo de materiais;

Possibilitar restringir o acesso dos usuarios somente a almoxarifados especificos;
Possuir total integragdo com o sistema de compras e licitagdes possibilitando o
cadastro unico dos produtos e fornecedores e efetuando a visualizacédo dos pedidos
de compras naquele sistema;

Emitir recibo de entrega de materiais;

Permitir a movimentagao por cédigo de barras;

Elaborar relatérios de Consumo Médio e de Curva ABC

6.3.5 - MODULO PARA GESTAO DE COMPRAS E LICITACAO

Registrar os processos licitatérios identificando o numero do processo, objeto,
modalidade de licitacdo e datas do processo;

Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento
da licitagao, registrando a habilitacédo, proposta comercial, anulagdo, adjudicagao
e emitindo o mapa comparativo de precos;

Permitir o cadastramento de comissbes julgadoras: especial, permanente,
servidores e leiloeiros, informando as portarias e datas de designacdo ou
exoneragao e expiragdo, com controle sobre o prazo de investidura;

Permitir consulta ao prego praticado nas licitagdes, por fornecedor ou material;
Disponibilizar a Lei de Licitagdes em ambiente hipertexto;

Possuir rotina que possibilite que a pesquisa de prego e a proposta comercial sejam
preenchidos pelo préprio fornecedor, em suas dependéncias e, posteriormente,
enviada em meio magnético para entrada automatica no sistema, sem necessidade
de redigitacao;

Permitir efetuar o registro do extrato contratual, da carta contrato, da execugéo da
autorizacao de compra, da ordem de servi¢o, dos aditivos, rescisdes, suspensao,
cancelamento e reajuste de contratos;

Integrar-se com a execugdo orgamentaria gerando automaticamente as
autorizacdes de empenho e a respectiva reserva de saldo;

Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geragao do edital de chamamento
até o fornecimento do “Certificado de Registro Cadastral’, controlando o
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vencimento de documentos, bem registrar a inabilitagdo por suspensao ou rescisao
do contrato, controlando a data limite de inabilitacéo;

Permitir o parcelamento e cancelamento das Autorizacbes de Compra e Ordens
e Servicos;

Permitir que documentos como editais, autorizacbes de fornecimento, ordens de
execugao de servigos, extrato contratual, cartas contrato, deliberagdes epareceres
possam ser formatados pelo usuario, permitindo selecionar campos constantes
bem sua disposigao dentro do documento;

Permitir a copia de solicitagbes de forma a evitar redigitacdo de dados de processos
similares;

Todas as tabelas comuns aos sistemas de licitacbes e de materiais devem ser
unicas, de modo a evitar a redundancia e a discrepancia de informagdes;
Registrar a Sesséo Publica do Pregéo;

Permitir o controle sobre o saldo de licitagdes;

Permitir fazer aditamentos, e atualizagdes de registro de precos;

Permitir cotacdo de prego para a compra direta;

Permitir gerar os arquivos AUDESP - FASE IV

6.3.6 - MODULO DO PREGAO ELETRONICO

Possuir disponibilizacdo de chave de acesso para licitantes através de fungao
solicitacao de chave na plataforma, com a necessidade de identificacdo dosdados
da empresa e representante.

Envio de chave de acesso através de e-mail enviado pelo sistema.

Permitir o licitante credenciar-se e anexar documentos na participacdo ao
processo licitatorio.

Permitir o licitante inserir valores da proposta e anexar a proposta digitalizada.
Permitir o licitante inserir os documentos para a Habilitagdo através do sistema de
pregao eletrdnico.

Permitir o licitante efetuar lances de menor valor ou de valores intermediarios na
etapa de disputa e em tempo real.

Vedar a identificagao dos licitantes na sessao até o fim da etapa de lances.
Permitir definir critério de disputa Aberto ou Aberto e Fechado para o processo.
Possuir parametrizacdo padronizada pelo sistema referente aos tempos adotados
na sessao, permitindo alteragdes se necessario.

Possuir geracédo de chave de acesso pelo pregoeiro para acesso e condugao da
sessao.

Possuir menu detalhado e resumido para acompanhamento do Pregoeiro.

Permitir definicdo de obrigatoriedade ou ndo do preenchimento da marca na
inclusao das propostas.

Permitir classificagédo e abertura de itens em lance sem limitagao de itens abertos.
Permitir ao pregoeiro o estorno de lances, se necessario.

Permitir ao pregoeiro a reabertura do item em fases anteriores, se necessario.
Possuir chat para envio de mensagens entre o pregoeiro e licitantes com
possibilidade de envio de anexos.

Permitir envio de mensagem direcionada ao licitante selecionado.
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Possuir cronometragem individual nos itens para acompanhamento do tempo em
lance.

Possuir lances randémicos automaticos para o critério Aberto e Fechado com
informacgé&o ao licitante de fechamento iminente do item.

Possuir prorrogagdes de lances automaticas conforme o critério adotado
inicialmente.

Possuir alteracado de redugdo minima na etapa de lances.

Permitir a negociagéo com o licitante do melhor lance ofertado para o item.
Permitir julgamento de lances para itens com atendimento a LC 147/2014.

Permitir a verificagao automatica e concessao do beneficio da LC 123/2006.
Possuir critérios de desempate por sorteio ou com lances fechados para os
licitantes empatados.

Permitir aceitacao do item.

Permitir recusar-se o item situando-os como Fracassado, Anulado ou Revogado e
detalhando o motivo.

Permitir Habilitacdo dos licitantes vencedores ou todos os licitantes.

Permitir Inabilitacido dos licitantes, repassando o item automaticamente para o
licitante que esteja apto e de melhor classificagdo na etapa de lances.

Permitir negociagcdo apos a etapa de habilitagdo. - Permitir desempate apds a
Etapa de habilitagao.

Permitir aceitar ou recusar item pelos motivos ja citados apos a etapa de
habilitagao.

Permitir a filtragem dos itens apenas em lance ou finalizados, para melhor
visualizagdo na etapa de lances.

Possuir tela para manifestagcédo da intencéo de recursos por parte dos licitantes.
Permitir ao pregoeiro e aos licitantes a analise dos documentos de habilitacao
inseridos apds o fim da etapa de lances.

Permitir a suspencao da sessao por questdo Administrativa, Judicial ou Cautelar
com informacao do motivo e data e horario previsto para retorno.

Permitir o reinicio da sessdo em mesma etapa onde esta foi paralisada.

Permitir o publico interessado visualizar os acontecimentos da sessdo em tempo
real.

Permitir a geracao e disponibilizagado de ata assinada e digitalizada para download
na plataforma.

Possuir integragéo automatica com o médulo de compras para emissao dospedidos
de empenho e langamentos de almoxarifado, subtraindo os saldos do processo.
Possuir integragdo automatica com o moddulo de licitagdes para geracdo e
transmissao dos processos ao Audesp.

Possuir integracdo automatica com o modulo de contratos para emissado de
contratos e atas referentes ao processo, trazendo informacbes de maneira
automatica.

Possuir integragao automatica com o médulo da contabilidade para a vinculagéo
dos processos aos empenhos e geragado de reservas nas fichas selecionadas no
processo.

Permitir a atualizagdo de registro de preco para processos feitos através da
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plataforma de pregéo eletrénico.
Permitir a alteracdo do saldo remanescente em processos feitos através da
plataforma de pregéo eletrénico.

6.3.7 - MODULO PARA GESTAO DO PATRIMONIO

Permitir o controle dos bens patrimoniais, tais como os recebidos em comodato a
outros 6rgdos da administragédo publica e também os alugados pela entidade;
Permitir ingressar itens patrimoniais pelos mais diversos tipos, como: aquisigao,
doagdo, dagdo de pagamento, obras em andamento, entre outros, auxiliando
assim no mais preciso controle dos bens da entidade, bem como o respectivo
impacto na contabilidade.

Permitir a utilizagdo, na depreciagado, amortizagao e exaustao, os métodos: linear
ou de quotas constantes e/ou de unidades produzidas, em atendimento a NBCASP;
Permitir registrar o processo licitatério, empenho e nota fiscal referentes ao item.
Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens;

Permitir o registro contabil tempestivo das transacdes de avaliagado patrimonial,
depreciacdo, amortizagdo, exaustdo, entre outros fatos administrativos com
impacto contabil, em conformidade com a NBCASP, integrando de forma online
com o sistema contabil;

Permitir o armazenamento dos histéricos de todas as operacbées como
depreciacdes, amortizacoes e exaustdes, avaliacdes, os valores correspondentes
aos gastos adicionais ou complementares, bem como registrar histérico da vida util,
valor residual, metodologia da depreciacédo, taxa utilizada de cada classe do
imobilizado para fins de elaboragcdo das notas explicativas correspondentes aos
demonstrativos contabeis, em atendimento a NBCASP;

Permitir a avaliagédo patrimonial em atendimento a NBCASP (Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico), possibilitando o registro do seu
resultado, independentemente de este ser uma Reavaliacdo ou uma Redugao ao
Valor Recuperavel;

Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporagbées como:
alienacao, permuta, furto/roubo, entre outros;

Permitir a realizac&o de inventario,

Manter o controle do responsavel e da localizacdo dos bens patrimoniais;

Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo
dos bens;

Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado
pelo préprio usuario;

Emitir etiquetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras;

Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo proprio
usuario, permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como
selecionar a disposicao desses campos dentro do corpo da etiqueta;

Registrar e emitir relatérios das manutengdes preventivas e corretivas dos bens,
com campo para informar valores;

Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo
seu codigo interno como pela placa de identificacao;
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Disponibilizar consulta com a visao contabil para viabilizar a comparabilidade do
controle dos bens com os registros contabeis, apresentando no minimo a
composicdo do valor bruto contabil (valor de aquisicdo mais os valores
correspondentes aos gastos adicionais ou complementares); do valor liquido
contabil (valor bruto contabil deduzido as depreciagbes/amortizacbes/exaustdes)
no periodo e acumuladas no finaldo periodo;

Emitir relatorios, bem como gerar relatérios, destinados a prestagao de contas em
conformidade com os Tribunais de Contas.

MODULO ADMINISTRACAO DE FROTAS

Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos, maquinas e
equipamentos;

Gastos com combustiveis e lubrificantes (Materiais préprios ou de terceiros);
Gastos com manutencdes:

Emitir balancete de gastos de forma analitica, por veiculo, ou geral;

Permitir controlar o abastecimento e o estoque de combustivel,

Permitir registrar servigos executados por veiculo;

Emitir e controlar a execucdo de planos de revisdo periddicos e de manutencao
preventiva a serem efetuados nos veiculos, maquinas e equipamentos permitindo
gerar as respectivas ordens de servigo a partir desses planos;

Registrar toda a utilizagdo dos veiculos, permitindo registrar o motorista, setor
requisitante, tempo de utilizacio e distancia percorrida;

Manter controle efetivo sobre o vencimento das habilitagées dos motoristas;
Manter controle efetivo sobre os seguros e garantias incidentes diretamente sobre
os veiculos;

Manter controle fisico do estoque de pecas e material de consumo;

Manter calculo exato e efetivo do consumo de combustivel por veiculo, calculando
0 consumo médio, custo meédio por unidade de utilizagao.

Permitir o controle das obrigagdes dos veiculos como IPVA, seguros e
licenciamento;

Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos, como multas,
acidentes, etc., registrando datas e valores envolvidos;

Permitir a substituicdo de marcadores (Hidrobmetros e Horimetros).

Permite cadastro e controle de veiculo bicombustivel.

Permite o cadastramento e gerenciamento de roteiros da frota;

Permite a anexac¢ao de documentos e imagens as ocorréncias dos veiculos.
Permitir rastreamento do veiculo utilizando dados enviados por dispositivos GPS
conectados ao veiculo por conexdo ODB I, conforme descrigao abaixo.

O monitoramento deve mostrar o posicionamento dos veiculos cadastrados em
mapa georreferenciado, em tempo real, permitindo configurar o intervalo de coleta
dos dados e eventos.

O monitoramento deve ser feito usando base cartografica atualizada depreferéncia
Google Maps.

Deve permitir pesquisa por veiculo e por status (veiculo ligado, veiculo desligado,
ativo, inativo, parado, em manutenc¢ao, em uso ou disponivel)
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O monitoramento deve disponibilizar fungdo acompanhamento (seguir veiculo),

mostrando a trajetéria do mesmo no mapa.

O monitoramento deve mostrar a diregdo (pontos cardeais e pontos colaterais)

dos veiculos em tempo real (norte, sul, leste, oeste, noroeste, sudoeste, nordeste

e sudeste).

O monitoramento deve registrar e mostrar a velocidade do veiculo durante a sua

trajetoria.

O monitoramento deve registrar a data e hora das coletas dos dados e eventos.

O monitoramento deve alertar quando uma velocidade maxima for atingida.

O monitoramento deve alertar quando um veiculo ultrapassar uma area

previamente configurada (cerca virtual).

O monitoramento deve possuir configuragédo de visualizagdo em tela cheia e ainda

permitir a missao de som quando um alarme de velocidade maxima e/ou de cerca

virtual for ativado.

O monitoramento deve permitir configurar para determinado veiculo ou grupo de

veiculos, mostrar o rastreamento ou trajeto do veiculo.

O monitoramento deve permitir configurar, mostrar a cerca eletronica, caso ela

esteja configurada.

Deve permitir cadastramento de grupos ou perfis de veiculo.

Deve permitir configurar icones especificos para grupo ou perfis de veiculo.

Deve permitir cadastramento de limites de velocidade por grupos ou perfis de

veiculos.

Deve permitir o cadastro de rastreadores bem como possibilitar informar o tempo

de “nao resposta” toleravel (caso o equipamento ndao se comunique ou seja

desligado).

Deve permitir ativar e desativar o rastreamento do veiculo.

Descrigao

o O coletor de dados deve ser permitir conexdo em rede GSM / GPRS e sistema
de posicionamento de satélite GPS, antena GSM e GPS integrada, e
disponibilizar funcbes de gerenciamento de atendimento as redes 2.4G
integradas.
o Deve permitir conexdo com o veiculo através de interface OBD Il e ler os

dadosdo computador do carro.

Deve ser compativel com os protocolos:

SAE J1850 PWM

SAE J1850 VPW

ISO 9141-2

ISO 14230-4 (KWP2000_5BPS)

ISO 14230-4 (KWP2000_FAST)

ISO 15765-4 (CAN500_11BIT)

ISO 15765-4 (CAN500_29BIT)

ISO 15765-4 (CAN250_11BIT)

ISO 15765-4 (CAN250_29BIT)

Deve permitir a instalagdo de SIM Card (chips de operadoras de telefonia)

Deve permitir configuragéao através de comandos enviados por SMS

Deve permitir configurar o tempo de envio dos dados através de SMS

0O O O OO0 OO O o O o0 o
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o Deve enviar os dados para uma central de dados ou servidor de aplicacao.
o Deve permitir configuragdo de uma central de dados ou servigos de
aplicagaoatravés de SMS.

6.3.9 - MODULO PARA ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR N° 131/2009 E LEI N°
12.527/2011

Itens obrigatorios que o sistema de Contabilidade deve fornecer ao sistema de
Informagdes em ‘tempo real’ na WEB, para que este permita ao cidadao visualizar
as seguintes informacoes:

Possibilidade de impresséao de todas as informagdes que sao disponibilizadas.
Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar ao empenho que originou
a despesa orgamentaria.

Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar aos credores com seus
respectivos empenhos que originaram a despesa or¢amentaria.

Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta
informacao deve ser parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema
informar o conteudo que achar necessario.

Movimentacdo diaria das despesas, contendo o numero do empenho, data de
emissao, unidade gestora e credor, além do valor empenhado, liquidado, pago e
anulado relacionado ao empenho.

Movimentacdo diaria das despesas, com possibilidade de impressdo dos
empenhos orgamentarios, extra orgamentarios e de restos a pagar.

Movimentagao diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros
por:

-Periodo, Orgédo, Unidade, Funcdo, Subfungdo, Programa, Categoria Econdmica,
Projeto/Atividade, Grupo, Elemento, Subelemento, Credor, Aplicagcao, Fonte de
Recurso, Restos a Pagar, Extra Or¢camentaria, Empenho.

Dados cadastrais do empenho com as seguintes informacgdes:

- Orgao;

- Unidade Orgamentaria;

- Data de emisséao;

- Fonte de recursos;

- Vinculo Orgamentario;

- Elemento de Despesa;

- Credor;

- Exercicio;

- Tipo, numero, ano da licitagao;

- Numero do processo de compra;

- Descrigao da conta extra (para os empenhos extra orgamentarios)

- Historico do empenho;

- Valor Empenhado;

- Iltens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitario;

- Dados de movimentagdo do empenho contendo os valores: liquidado, pago e
anulado.
Filtros para selecionar o exercicio, més inicial e final, e Unidade Gestora.
Movimentacdo das Despesas por Classificacdo Institucional, contendo valores
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individuais e totais por Poder.

Movimentagéo das Despesas por Fungédo de Governo, contendo valoresindividuais
e totais por Fungéo.

Movimentagdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores
individuais e totais por Programa de Governo.

Movimentacado das Despesas por A¢cao de Governo, contendo valores individuais
e totais por Tipo da Acédo (Projeto, Atividade, Operacado Especial), A¢ao de
Governo.

Movimentacdo das Despesas por Categoria Econdmica, contendo valores
individuais e totais por Categoria Econdmica.

Movimentagéo das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais
e totais por Fonte de Recursos.

Movimentagdo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores
individuais e totais por Esfera.

Movimentacao de Arrecadacao das Receitas por Categoria Econdmica, contendo
valores individuais e totais por Categoria Econdmica.

Movimentagdo de Arrecadacdo das Receitas contendo os valores de Previsao
Inicial, Previsdo das Deducdes, Previsao Atualizada Liquida, Arrecadagao Bruta,
Deducbes da Receita e Arrecadagéao Liquida.

Movimentacdo das Despesas contendo os valores da Dotacgao Inicial, Créditos
Adicionais, Dotagao Atualizada, Valor Empenhado, Valor Liquidado e Valor Pago.
Movimentagao diaria de arrecadacgao das receitas, contendo os valores totais de
arrecadacao no dia, no més e no periodo selecionado.

Movimentacao diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia,
no més e no periodo selecionado.

6.3.10 - TRANSPARENCIA ATIVA:

Informacgdes institucionais e organizacionais da entidade compreendendo suas
fungdes, competéncias, estrutura organizacional, relacdo de autoridades (quem é
quem), agenda de autoridades, horarios de atendimento e legislagdo do
orgao/entidade.

Dados dos Repasses e Transferéncia onde sao divulgadas informagdes sobre os
repasses e transferéncias de recursos financeiros efetuados pela Entidade.
Despesas:

Apresentacao de Adiantamentos e diarias. As informagdes dos adiantamentos e das
diarias sao obtidas automaticamente do sistema de Contabilidade, nao
necessitando nenhuma ac¢ao do responsavel pelo portal para disponibilizar essas
informacgdes.

Dados dos servidores publicos onde serdo divulgadas informagdes sobre os
servidores da entidade como o nome, cargo, funcdo e os valores das
remuneragoes.

Em Licitacdes apresenta todas as licitagdes, com possibilidade de anexar qualquer
documento referente aquela licitacdo, e apresenta também todos os registros
langados no sistema daquela licitagdo, como editais, contratos e resultados.
Contratos provenientes de Licitagdo ou nao, serdo apresentados, bem como seus
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aditamentos e a possibilidade de anexar aos registros anexos contendo o contrato
assinado.

Acbes e Programas s&o apresentados junto aos projetos e atividades
implementadas pela Entidade. Para que as informagdes de agbes e programas
sejam divulgadas por completo, ou seja, tanto as metas estabelecidas quantas as
metas realizadas, a entidade precisa além das informag¢des do Sistema de
Contabilidade, informar a execu¢do dos indicadores e das metas fisicas
completando assim as informacdes necessarias ao atendimento da lei e que seréo
devidamente apresentadasao cidadao.

Perguntas frequentes sobre o 6rgao ou entidade e acbes no ambito de sua
competéncia, cujo orgao/entidade devera fazé-lo e manté-la constantemente
atualizada.O portal ja disponibiliza as principais questdes referentes ao portal da
transparéncia e o acesso a informacgao.

Em Atos e Publica¢des Oficiais da Entidade s&o disponibilizados estes documentos
oficiais para que possam ser localizados e baixados.

Possibilidade de disponibilizar outros documentos especificos as necessidades da
Entidade.

Divulgagdo dos Documentos digitalizados pelo processo de digitalizagdo da
Entidade.

6.3.11 - TRANSPARENCIA PASSIVA:

E-SIC, possibilitando a solicitacdo do cidadao a Entidade, acompanhamento de sua
solicitacdo via Protocolo e um grafico apresentando estes atendimentos pela
entidade, também um gerenciador para a Entidade lidar com estas solicitagdes.

6.3.12 - MODULO PARA O TERCEIRO SETOR

Permite cadastrar todas entidades do Terceiro setor que recebem recursos
publicos.

Permite ao érgéo repassador acompanhar de forma sistematica a execugédo das
parcerias realizadas via Termos de fomento ou colaboragao.

Permite as entidades do terceiro setor que recebem recursos publicos, fazer o
cadastro dos planos fisicos e financeiros dos planos de trabalhos aprovados nas
parcerias firmadas.

Permite as entidades do terceiro setor via web, executar e lancar as receitas e
despesas referentes ao plano de trabalho, bem como anexar documentos
digitalizados relacionados a essa execugao

Permite a entidade do terceiro setor, cadastrar fornecedores e elaborar cotacbes
de precos de forma simplificada.

Permite a entidade do terceiro setor prestar contas ao 6rgao repassador conforme
legislagao aplicada (Lei n°® 13.019/2014)

Permite tanto ao Orgdo repassador quanto as entidades do terceiro setor,
disponibilizar toda a documentagao referente a formalizagédo das parcerias. Bem
como as certiddes fiscais exigidas pela Lei.

Permite as entidades do terceiro setor emitir relatérios e anexos sobre a execugao
fisica financeira do plano de trabalho, bem como as despesas por tipo de gastos

detalhados, conforme legislacao aplicada.
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Permite a publicacdo na web das informagdes de cada uma das entidades
conforme exigéncia do TCE.

6.3.13 - SOFTWARE PARA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Ser multi-empresa,;

Permitir a troca de empresa sem necessidade de fechar o sistema;

Permitir a captacao e manutencao de informacdes pessoais e funcionais de pessoal
ativo, inativo e pensionista, registrando a evolugéo histérica;

Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo
servidor (temporarios e efetivos), mantendo o mesmo numero de matricula
alterando apenas o contrato para nao alterar futuras integragoes;

Permitir liberagao das funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito
por lotagcéo, permitindo acesso exclusivo das informagdes por lotagdo de acesso,
para descentralizagao das atividades;

Garantir a disponibilidade e seguranga das informagdes histéricas das verbas e
valores de todos os pagamentos e descontos;

Permitir o cadastramento de cursos extracurriculares dos funcionarios;

Permitir a criacao e formatacao de tabelas e campos para cadastro de informacgdes
cadastrais complementares, e que o sistema disponibilize de forma automatica,
telas de manutencdo destas informagdes, com possibilidade de parametrizar
layouts diversos, para emissao de relatorios e geragao de arquivos;

Permitir o registro de atos de adverténcia e punicao;

Permitir o controle dos dependentes de servidores/funcionarios realizando
automaticamente a baixa na época e condicdes devidas;

Possuir cadastro de beneficiarios de pensao judicial e das verbas para pagamento
por ocasiao de férias, 13° e folha de pagamento, com suas respectivas formulas,
conforme determinacgéo judicial;

Permitir o controle historico da lotagao, inclusive de servidores cedidos, para a
localizagdo dos mesmos;

Permitir o controle das fungdes em carater de confianca exercida e averbada, que
o servidor tenha desempenhado, dentro ou fora do 6rgao, para pagamento de
quintos ou décimos de acordo com a legislagéo;

Permitir o controle do tempo de servigo efetivo, emitir certiddes de tempo de servico
e disponibilizar informacdes para calculo e concessao aposentadoria;

Permitir parametrizagcdo para abatimentos em tempo de servico com
afastamentos, selecionando por tipo de afastamento;

Permitir controle de afastamentos e licengcas com informagdes de tipo de
documento, médicos, peritos e datas de pericias

Possuir controle do quadro de vagas por cargo e lotagao (previsto, realizado e
saldo);

Permitir o registro e controle da promogao e progressao de cargos e salarios dos
servidores;

Possuir rotinas que permitam administrar salarios, possibilitando reajustes globais
e parciais;

Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teto salarial;

Permitir o controle automatico dos valores relativos aos beneficios dos
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dependentes, tais como salario familia e auxilios creche e educagao;

Permitir o controle de beneficios concedidos devido ao tempo de servigo (anuénio,
quinquénio, licenga prémio, progressdes salariais e outros), com controle de
prorrogagéo ou perda por faltas e afastamentos;

Permitir o calculo automatico de adicionais por tempo de servico € a concessao,
gozo ou transformagéo em abono pecuniario da licenga-prémio assiduidade;
Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido
consignados em folha, mostrando a parcela paga e a pagar no holerite;

Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha, como os provenientes de horas
extras, periculosidade, insalubridade, faltas, descontos diversos e agdes judiciais;
Possuir rotina de calculo de beneficios tais como: Vale Transporte e Auxilio
Alimentacéo;

Possuir controle dos Tomadores de servigo, pagamentos por RPA, Nota Fiscal e
outros, integrando essas informacdes para DIRF;

Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de duplo
vinculo, quanto ao acumulo de bases para IRRF, INSS e FGTS;

Permitir simulagdes parciais ou totais da folha de pagamento;

Possuir rotina para programacao e calculo do Décimo Terceiro (Adiantamento,
Anual e Complemento Final dezembro).

Possuir rotina para programacéo e calculo de Férias normais e coletivas.

Possuir rotina para programacéo e calculo de rescisdes de contrato de trabalho e
demissoes;

Permitir calculo e emissdo de Rescisdo Complementar, a partir do langamento do
valor complementar via movimento de resciséo pela competéncia do pagamento,
gerando automaticamente o registro destes valores na Ficha Financeira do més,
para integragcao contabil e demais rotinas, podendo ser geradas até 30 calculos
dentro do mesmo més, emitindo todos os relatérios separados por tipo de referéncia
tais como Holerite, resumo mensal, folha analitica etc.;

Permitir o calculo de Folha Retroativa COM encargos (IRRF/Previdéncia), para
admissdes do més anterior, que chegaram com atraso para cadastramento;
Permitir o calculo de Folha Complementar SEM encargos (IRRF/Previdéncia), para
pagamento das diferengcas de meses anteriores, a serem pagas no més da Folha
Atual;

Permitir o calculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas, tratando
adequadamente os diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e
beneficios, permitindo recalculos gerais, parciais ou individuais;

Possuir bloqueio do calculo da Folha Mensal (Com mensagem de Alerta) para
servidores com término de contrato (Temporario/Estagio Probatério) no més, o qual
devera ser rescindido ou prorrogado;

Apos calculo mensal fechado, ndo deve permitir movimentagdes que afetem o
resultado do calculo ou histérico mensal, mas deve permitir que um usuario
autorizado possa abrir o calculo mensal e liberar a movimentacgéo.

Permitir calculo e emissdo da provisdo de Férias, 13° Salario e encargos por
periodo;

Permitir emissao de relatério com demonstrativo da provisdo, de forma analitica e
sintética;
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Permitir a contabilizagdo automatica da folha de pagamento;

Manter o registro das informagdes historicas necessarias as rotinas anuais, 13°
Salario, rescisdes de contrato e férias;

Permitir a geracéo de informag¢des mensais para o Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, Fundo de Previdéncia Municipal (GPRM), Previdéncia Social (GPS),
GRFC, GRRF, SEFIP/GFIP e CAGED;

Permitir o controle de entrega de cestas basicas, com informagdes de data e hora
de entrega e relagao de servidores sem registro de cesta basica.

Permitir a geracdo de informagbes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de
Rendimentos e pagamento PIS/PASEP;

Permitir a formatagdo e emissdo de contracheques, cheques de pagamento e
etiquetas com livre formatagao desses documentos pelo usuario;

Permitir formatagdo e geragcdo de arquivos para crédito bancario e quando
disponivel pelo banco a geragao de arquivo para holerite em terminal bancario;
Permitir utilizacdo de logotipos, figuras e formatos de imagem nos relatorios;
Permitir a parametrizacdo de documentos legais e admissionais, com uso de um
editor de texto.

Permitir configuracdo de margem consignavel e elaboragédo de carta margem com
layout aberto e com codigo de autenticidade;

Permitir o langamento de diarias, com informagdes da data de pagamento, data de
inicio, fim, motivo e destino da viagem.

Permitir cadastro de repreensdes permitindo o cadastro do repreendido e
repreensor, data e motivos da repreensao.

Permitir cadastro de substituicdes, com informacgdes de data inicial e final e motivo
da substituicao.

Permitir cadastro de Acgobes judiciais, com informagdes do processo judicial, e
advogado responsavel.

Permitir criacdo de campos do usuario para inclusdao no cadastro de
trabalhadores, afastamentos e eventos;

Possuir gerador de relatérios disponivel em menu;

Permitir parametrizacao de atalhos na tela inicial;

Permitir validar a chave de habilitagdo do sistema através de checagem via internet
sem necessidade de copia de arquivos;

Possuir historicos de atualizagdes efetuadas no sistema;

Possuir consulta de log com varios meios de consulta;

Separar os calculos por tipo de referéncia ex.: folha mensal, adiantamento,
rescisao, folha complementar e 13° salario;

Permitir através de senha de administrador o encerramento e reabertura de
referéncias ja encerradas;

Possuir comparativo mensal, podendo comparar duas referéncias com eventos
diferentes;

Possuir exportagao para folha de pagamento em arquivo Excel;

Permitir a emissao de graficos de trabalhadores, podendo efetuar filtros por divisao,
vinculo, cargos, salarios, categoria funcional entre outros, com opg¢bes de
ordenacéao por quantidade, alfabética e numérica.

Possuir integragdo com sistema contabil, via troca de arquivos, com validacdes
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antes de gerar o empenho, visando saldo, dotagbes, fornecedores fichas e
classificagdes;

Possuir cadastro de EPI’'s com controle de entrega, devolugdo e validade dos
equipamentos;

Permitir a manutencao e conferéncia do calculo em tela podendo incluir, alterar e
excluir qualquer tipo de movimentagéao tais como férias, licengca prémio, eventuais
e fixos, sem que haja a necessidade de abertura de nova tela;

Geragao dos arquivos anuais DIRF e RAIS;

Emisséo do informe de rendimentos conforme layout da receita federal;

Emissao de ficha financeira do funcionario sendo emitida por periodos;

Emissé&o de ficha financeira de autbnomos;

Geracéao do arquivo para atender o Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo;
Possuir rotina para rejeitar ou aprovar e langamento automatico, referente as
solicitagdes efetuadas via contracheque WEB.

6.3.14 - ATO LEGAL E EFETIVIDADE

Permitir o registro dos documentos de Atos Legais (Portarias, Decretos,
Requisi¢cbes e outros);

Permitir a manutengdo do movimento de Ato Legal por servidor, independente das
alterag¢des cadastrais do funcionario, Afastamentos e Beneficios Fixos;

Permitir integracao das altera¢des cadastrais, Afastamentos e Beneficios Fixos do
funcionario com movimento de Ato Legal que autoriza a movimentacao;

Permitir o controle dos Atos a serem considerados para Efetividade, conforme tipo
e opgdes parametrizadas pela empresa;

Permitir emisséo da Certidao Tempo de Servigo com grade de Efetividade, por ano,
meses e tipo efetividade com dias por més e total por ano, com resumo final do
Tempo Municipal e Tempo Efetividade (Tempo Atual mais anterior).

Permitir qualquer alteracdo em layout para qual seja o documento;

6.3.15 - PPP (PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO)

Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informag¢des de monitoragao
Biologica por periodo, mantendo histérico atualizado;

Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informagdes de monitoragao dos
registros Ambientais por periodo, mantendo historico atualizado;

Permitir gerenciar e manter atualizado todas as informagdes cadastrais, pertinentes
ao PPP, como alteragdo de cargos, mudanga de agente nocivo, transferéncias,
descrigdo dos cargos e atividades exercidas pelo funcionario;

Permitir registrar e manter atualizado o histérico, as técnicas utilizadas para
neutralizagdo de agentes nocivos a saude.

Permitir registrar os exames periddicos, clinicos e complementares e manter os
dados historicos;

Permitir registrar e manter atualizado o historico da exposicdo do trabalhador a
fatores de riscos;

Permitir a emissao do PPP individual ou por grupo de funcionarios;

6.3.16 - CONCURSO PUBLICO/SELECAO PUBLICA
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Permitir a realizagdo e/ou o acompanhamento de concursos publicos para
provimento de vagas, efetuando a avaliagdo dos candidatos do concurso e
indicando automaticamente a aprovacao/reprovagao e a classificagao.

Cadastrar concursos: cargo, concursados por cargo, 6rgao solicitante, disciplinas
do concurso e edital.

Cadastrar candidatos inscritos e candidatos classificados: dados pessoais, dados
de enderegamento, documentos, nota final (aprovado/reprovado), data nomeacéo,
data da posse e edital com possibilidade de importacao de dados do cadastro da
empresa organizadora do concurso.

6.3.17- CONTRACHEQUE WEB

Permitir consulta e emissdo do contracheque via internet, com parametrizagao do
servidor de acesso, definicdo do login por funcionario e critérios para geragao da
senha inicial, permitindo alteragado da senha apos primeiro acesso;

Permitir langamentos de eventual tipo horas extras, adicionais e outros eventos,
mediante a homologacao pelo administrador;

Permitir procedimentos administrativos;

Permitir agendamento de pericias médicas;

Permitir visualizar a ficha funcional;

Permitir visualizar a ficha financeira;

Permitir emitir margem consignavel limitando emissdes dentro do més;

Permitir verificar a autenticidade da margem consignavel;

Permitir visualizar e imprimir o informe de rendimentos dos anos enviados;

Permitir o visualizar o histérico de FGTS;

Permitir consultar faltas;

Permitir consultar afastamentos;

Permitir registro de ponto eletronico;

Permitir alterar a senha de acesso sem intervencéo do administrador;

Permitir consulta publica a concursos/processo seletivo;

Permitir consulta de contribuicdo previdenciaria;

Permitir alterac&o cadastral com validagées do administrador;

Integracao direta com o portal transparéncia parametrizavel por evento podendo
disponibilizar proventos, descontos e liquido;

Permitir solicitacbes de férias, licenca prémio e faltas abonadas com aprovacéao do
administrador;

Permitir solicitacdo de curso Extra Curricular;

Permitir solicitacdo de adiantamento de salario;

Permitir solicitacdo de adiantamento de décimo terceiro;

Permitir avaliacdo de desempenho;

Permitir controle da disponibilidade das informacgdes para consulta, por
competéncia e Tipo de Calculo;

6.3.18 - CONTROLE DE PONTO ELETRONICO

Integracao dos cadastros com o software de folha de pagamento;
Permitir configurar dia de frequéncia inicial e final;
Permitir configuragdo de jornadas com varios tipos, com limites de tolerancia por
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jornada;

Permitir configuragédo de hora extra e faltas por jornada e por vinculo;

Permitir configuragéo de faltas por jornada e vinculo;

Permitir cadastro de feriados e ponto facultativo;

Permitir compensacgao de horas falta;

Possuir além do layout portaria 1510 mais um tipo de layout de importacédo do
relogio;

Permitir manutencio das batidas;

Possuir exportagao do arquivo tratado para fiscalizagao;

Permitir integracdo dos langamentos do ponto (inclusdo), com o movimento
mensal da folha de pagamento sem troca de arquivos;

Possuir médulo de Banco de Horas parametrizavel que permita a configuragéo de
limites (teto) para os saldos dentro do més e no ciclo do banco;

Emitir relatério de espelho de ponto e demais relatorios de controle;

Possibilitar o langamento avulsos no banco de horas, a crédito ou a débito;
Permitir o pagamento parcial do saldo do banco de horas;

Ser multiusuario com a possibilidade de descentralizagdo do tratamento pelas
geréncias;

6.3.19 -E - SOCIAL

E-Social: A empresa devera se comprometer a se adequar a todas as exigéncias
legais do e-social.

Geragao e emissdo de Relatérios e Arquivos para importacdo de informacdes
exigidos pelos sistemas SIPREV e E-Social.

Permitir realizar o diagnéstico da Qualificagdo Cadastral antes da geragdo do
arquivo, realizar a geracao arquivo de informagdes para envio ao Portal Nacional
do e-Social referente a Qualificacdo Cadastral e receber arquivo de retorno do e-
Social e emitir relatério com as criticas apurada.

Permitir o agrupamento de empresas com o mesmo CNPJ para envio ao e-Social
utilizar o mecanismo Token para habilitar os novos campos referentes ao e- Social.
Permitir realizar o cadastramento do responsavel pelo e-Social com todas as
informacgdes exigidas pelo e-Social Nacional.

Permitir realizar o relacionamento dos cddigos de verbas do sistema com as
rubricas do e-Social.

Permitir gerar o relatorio de Diagnostico das informagdes do Empregador, Cargos,
Escalas, Horarios, e listar as inconsisténcias encontradas.

Permitir gerar o relatério de Diagnostico do Empregado com dados pessoais,
documentacdo, endereco, formacdo, informagdes contratuais, e listar as
inconsisténcias encontradas.

Permitir a parametrizagao das rubricas do e-Social com a bases legais (IRRF, INSS,
FGTS) e gerar relatérios de divergéncias.

6.3.20 - SOFTWARE PARA GESTAO DA RECEITA
e Possibilitar de forma parametrizada, a sua adaptacao integral ao estabelecido pelo

Caodigo Tributario Municipal, bem como por qualquer outro conjunto de leis ou
normativas em vigor, de qualquer nivel, que estejam no contexto de atuagédo da
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solucao;
e Servico se WEB
e Pecionamento Eletrénico

6.3.21 - SOFTWARE DE OUVIDORIA PUBLICA

O sistema de Ouvidoria Publica devera cadastrar e acompanhar tramites e
providencias dos atendimentos prestados aos cidadaos, seja pessoalmente, através
da internet, correio, caixas coletoras ou telefone. Desenvolvido como ferramenta
auxiliar do trabalho do ouvidor para a solucdo e resposta ao cidadao,
acompanhamento de resultados e subsidios para planejamento.

Deve registrar o atendimento, relacionando-o por natureza do assunto e pela area
responsavel. Contém ainda dados do atendente, a prioridade da solicitacdo e os
dados do cidadao, caso este se identifique, caso contrario o atendimento pode ser
cadastrado como anénimo. O atendimento devera ser encaminhado para o érgéo
competente, que devera estabelecer data e providencias ou solugdo, sobre o
encaminhamento.

Devera ser possivel encaminhar carta ou e-mail referente ao atendimento para o
orgao competente, e uma carta de esclarecimento ou e-mails para o cidadao.
Também é possivel a inclusdo, encaminhamento, consulta, manutengao e providencia
para os registros de atendimento. O cidaddo pode fazer consultas sobre a situagao
do seu atendimento diretamente pelo site ou aguardar encaminhamento do érgao
responsavel.

6.3.23 - SOFTWARE PARA CONTROLE INTERNO

O Sistema de Controle Interno devera ser desenvolvido para funcionamento da web,
e ser integrado com os demais sistemas, tais como contabilidade integrada,
arrecadacao e folha de pagamento, produzindo relatérios exigidos pelos Tribunais de
Contas Estaduais e auxiliar as atividades de fiscalizacdo e orientacdo da
Controladoria Municipal. O Sistema de Controle- Interno, juntamente com o controle
externo exercido pelos Tribunais de Contas podera auxiliar a respectiva ARVAP na
fiscalizagdo do cumprimento das normas legais, especialmente as da Lei
Complementar n® 101/00 — a LRF, devera ainda permitir:

Realizar levantamentos de funcionamento dos diversos setores da administracéo
Realizar levantamento de dados estatisticos da situacdo econémico-financeira desde
a arrecadagao municipal até a elaboracido dos balancos

As principais opcdes do sistema devera ser:

Parametros: cadastramento de usuarios e funcionalidades do sistema

Cadastros: manutencao dos cadastros basicos de assuntos, unidades responsaveis
e niveis de informacgao

Avaliagdo: manutencado de questionario, programacao de servigos e impressao de
relatorios

Auditoria: manutencgéao de itens, programacgao de servigos e impressao de relatorios
Dados: levantamento das quantificacdes disponiveis que se constituem em base para
o conhecimento da realidade

Em sistemas de contabilidade, arrecadacgao e pessoal compativeis com o da empresa
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O sistema devera ser totalmente parametrizavel, visando adaptar-se as situagdes e

peculiaridade de cada usuario, com relagao a:

e Usuarios: livre cadastramento de usuarios e permissdes de acordo com as unidades
responsaveis

e Avaliagdo: inclusdo, exclusao e alteracéo a qualquer momento de quesitos a serem
utilizados na avaliagao por assuntos e unidades

¢ Auditoria: inclusdo, exclusdo e alteracdo a qualquer momento de itens a serem
examinados nas verificagdes, por assuntos e unidades

¢ Niveis: o cadastramento de niveis para as avaliagdes e auditorias, devera permitir a

geracgao de relatorios s6 de determinado nivel, por assuntos, unidades responsaveis

e ainda s6 as irregularidades constatadas com respectivas recomendagdes ou

completo.

Os dados que compdem as bases de informagcGes do exercicio atual deverdo ser
convertidos para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do
certame.

A ARVAP fornecera os dados a serem convertidos no formato e arquitetura existentes
atualmente. O licitante vencedor devera usar sua engenharia e expertise para extragao e
transferéncia dos dados a partir das bases atuais que sao utilizadas. Esses dados seréao
disponibilizados imediatamente apds a assinatura de contrato ou a critério da contratante.

O sistema deverd integrar os modulos, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servicos oferecidos pelo ARVAP de maneira centralizada, além de agilizar e
melhorar todo o processo.

O sistema devera integrar os médulos, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servicos oferecidos pelo ARVAP de maneira centralizada, além de agilizar e
melhorar todos 0s processos.

7 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Estima-se 12 (doze) meses de contratagéo, podendo ser prorrogado de acordo com a Lei n°
14.133/2021

8 ESTIMATIVA DE VALORES

8.1. Planilha Orgamentaria

Fornecedor CNPJ Valor Mensal | Valor Global
(Anual)

Améndola & Améndola Software

Ltda 04.326.049/0001-90 | R$ 2.500,00 | R$ 30.000,00

Demandanet Desenvolvimento de

12.866.344/0001-67 | R$ 5.000,00 R$ 60.000,00
Softwares Ltda.

Metabit Sistemas para Gestao

Publica Iltda EPP 08.714.485/0001-97 | R$ 5.400,00 | R$ 64.800,00

Custo Médio Anual R$ 4.300,00 | R$ 51.600,00
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8.2. Com base nos valores apresentados pelas empresas o custo meédio anual da
contratagdo sera de R$ 51.600,00 (cinquenta e um mil e seiscentos reais).

9 JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

9.1. Tendo em vista que o objeto da prestagao de servicos sera ofertado mensalmente, e
mensurado mediante apresentacao de Relatorios Mensais das Atividades desenvolvidas, o
valor global da prestacao de servigos sera divisivel e parcelado em 12 meses.

10 CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Esta contratacdo apresenta relagdo correlata com a contratagcdo de servico de
assessoria e consultoria na area contabil, financeira, apoio administrativo e recursos
humanos, licitacdes e contratos.

A contratacao € imprescindivel para que a ARVAP possa iniciar suas atividades em
atencdo as normativas da administragdo publica e do Egrégio Tribunal de contas e as
empresas deverdo atuar de forma integrada e alinhada com os objetivos institucionais da
ARVAP, bem como com a preservacao e defesa de seus interesses.

| 11 RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1 Qualificar a gestdo do Consorcio atendendo a complexidade da administragdo dos
consorcios publicos intermunicipais.

11.2 Proporcionar maior celeridade nos trabalhos administrativos, otimizando e agilizando
as atividades de rotina e propiciando eficacia a diversos setores, como Administracao,
Recursos Humanos, Contabilidade, Licitagcdes e Contratos, e outros.

11.3 Agilizar o cumprimento das obrigacdes perante 6rgaos oficiais, ofertando seguranga e
celeridade ao administrador quanto ao cumprimento de prazos e normas legais.

11.4 Proporcionar eficacia e eficiéncia no atendimento das demandas dos municipios
consorciados.

11.5 Além de otimizar a rotina administrativa a implantacdo do Software ira proporcionar a
geragao de informacgdes fidedignas, de forma agil e atualizada, trazendo como consequéncia
natural a transparéncia de atos e processos ampliando as capacidades de planejamento,
gestdo e tomada de decisdes.

12 PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRAGAO DO CONTRATO

12.1 Nao serao necessaria providéncia prévias correlatas a celebragao do contrato.

13 POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

13.1. Nao ha impactos ambientais, tendo em vista se tratar de prestagao de servigos, nao
existindo necessidade de qualquer providéncia para mitigar impacto ambiental.

14 DECLARAGAO DE VIABILIDADE
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Com base nos elementos colhidos neste Estudo Técnico Preliminar, que demonstram de
forma clara e inequivoca a viabilidade, razoabilidade e adequacéo da presente contratacao,
concluimos por sua viabilidade.

15 RESPONSAVEIS PELA ELABORAGAO DO ETP

OSCAR GOzz|

PRESIDENTE da Agéncia Intermunicipal de Regulagéo, Controle e Fiscalizagdo de Servigos
Publicos do Vale Paranapanema - AGENCIA CIVAP

CPF n°403.647.128-72

MARCELO PECCHIO
CPF n°® 086.548.688-30

IDA FRANZOSO DE SOUZA
CPF n°® 132.578.358-76

JANETE MIGOTTO GOMES
CPF n° 289.711.108-99
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