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RESOLUGAO N° 001/2023
16 de janeiro de 2023.

‘DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE
CARGOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

JOSE BENEDITO CAMACHO- Presidente do Conselho de Prefeitos do CIVAP-
Consorcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema usando das atribuicdes conferidas
pelo Estatuto, faz saber que;

CONSIDERANDO que é notéria a grande demanda dos Municipios pelos servigos
prestados pelo Consorcio;

CONSIDERANDO que o numero de Municipios que estdo se associando ao Consorcio
tem aumentado significativamente nos ultimos anos;

CONSIDERANDO que atualmente o Consércio vem trabalhando com numero
reduzido de funcionarios, o que tem dificultado o bom andamento dos trabalhos;

CONSIDERANDO que para o Consorcio possa fazer frente ao grande volume de
trabalho que sera desenvolvido nos préximos anos e para que possa enfrentar os
grandes desafios regionais é necessario que o Consércio possa aumentar seu quadro
de funcionarios e;

CONSIDERANDO a necessidade de dar atendimento a legislagao vigente;

CONSIDERANDO finalmente ainda o disposto na Clausula Quinta do Protocolo de
Intencdes do CIVAP-5.5-DO PESSOAL item h, que dispde: “O CONSORCIO podera
alterar o quadro de pessoal, instituir plano de carreiras, cargos e salarios, mediante
Resolugcao, devidamente aprovada pela Assembleia Geral, obedecidas as legislagbes
pertinentes e aplicaveis”; bem como o disposto no Artigo 38 do Estatuto do CIVAP:

RESOLVE:

Artigo 1°- Ficam criados no Quadro de Pessoal do CIVAP, os Empregos Publicos, de
Assessor de Comunicacao, Imprensa e Marketing de provimento em comissao, e de
Controlador Interno de provimento efetivo descritos no ANEXO |, que passam a fazer
parte integrante desta Resolucao, objetivando atender as necessidades do Consoércio:

Artigo 2° - Fica fazendo parte integrante desta Resolugdo o ANEXO Il, que trata das
atribui¢cdes inerentes aos cargos de Gestor de Comunicagao e Controlador Interno
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Paragrafo Unico- O regime do empregado publico, criado por esta Resolucéo, sera o
mesmo do ja existente no CIVAP; ou seja, o da Consolidagao das Leis do Trabalho —

CLT.

Artigo 3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Consorcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema, em 16 de janeiro de 2023

JOSE BENEDITO CAMACHO

Publicada no Edital da Sede do Civap na data supra e no site:www.civap.com.br

IDA FRANZOSO DE SOUZA
Diretora Executiva
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ANEXO |
QUADRO DOS EMPREGOS PUBLICOS
CARGA
QTDE DENOMINA(}Z\O PROVIMENTO | VENCIMENTOS | ESCOLARIDADE | HORARIA

(hs)

01 ASSESSOR I:)E COMISSAO R$ 5.200,00 SUPERIOR 40
COMUNICACAO,
IMPRENSA E MARKETING

01 CONTROLADOR INTERNO EFETIVO R$ 2.100,00 SUPERIOR 40

REGIME DE CONTRATACAO DO EMPREGO PUBLICO
CLT-CONSOLIDAGAO DAS LEIS TRABALHISTAS
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ANEXO I
DESCRIGAO DAS FUNGOES

o Assessoria de Imprensa
*Atender a imprensa e producgdo conteudo textual e
visual para internet, intranet e demais canais de
comunicagao.

e <Selecionar e distribuir clippings sobre temas de
interesse do Consorcio.

e Estabelecer relacionamento com a midia e publicos
de interesse.

¢ Comunicagao Externa
*Promocgao e fortalecimento da marca

e +Monitorar a imagem institucional e acompanhar
temas ambientais na midia, preparar conteudos
especiais para publicacgoées.

o +Marketing Institucional e Comercial,
ASSESSOR ?E e Participar em feiras e eventos;
COMUNICACAO, o Designer e Producgio Grafica
IMPRENSA E e Diagramar e criar produtos e materiais graficos de

MARKETING comunicagao visual diversos

¢ e|dentificar fornecedores e prestadores de servigos e
produtos de comunicacao

e <Elaborar termos de referéncia e documentos
necessarios para a contratacao eventual.

e Supervisionar o trabalho de consultores e
fornecedores de produtos e servicos de
comunicagao

e Comunicagao Interna

e <Dar suporte de comunicacdo as areas e setores
internos;

e <Distribuir internamente comunicados e informes

¢ Comunicagao Digital

» Gestao do site e redes sociais (Facebook, Instagram,

Youtube, Linkedin, Whatsapp e etc);

e - Assegurar que a Consorcio atue em consonancia
com os principios que |he sao impostos pelo
ordenamento juridico, como os da legalidade,
moralidade, finalidade publica, publicidade, motivacéo,
impessoalidade;

e - Manter de forma imprescindivel a independéncia

CONTROLADOR funcional em relagdo as 4éreas ou atividades
INTERNO controladas;
e - Realizar a fiscalizagdo contabil, financeira,

orgamentaria, operacional e patrimonial, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de
subvencgdes e renuncia de receitas;

e - Realizar o apoio ao Controle Externo, por intermédio
do Tribunal de Contas do Estado, no exercicio de sua
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missao institucional;

e - Executar a verificagdo dos registros dos atos e fatos
contabeis, as autorizacbes de quem compete e o
lancamento de valores exatos;

e - Executar a verificagdo da conformidade do
gerenciamento e aplicagado dos recursos, as renuncias
de receitas e concessdes de auxilios e subvencgodes,
com as normas e principios da administragcao publica

o - Verificar se as despesas tém previsdao no orgamento
que esta sendo executado;

e - Acompanhamento e avaliacdo da gestdo dos
administradores publicos para alcancar seus objetivos
institucionais, verificando a legalidade e legitimidade
dos atos, certificando-se da economia, eficiéncia e
eficacia da gestdo orgamentaria, financeira,
patrimonial, de pessoal e demais sistemas
administrativos e operacionais;

e - Promover o controle de bens moveis ou iméveis, de
créditos, titulos de renda, participacbes e
almoxarifados, além das dividas e de fatos que, direta
ou indiretamente possam afetar o patriménio;

o - Determinar a adogao de medidas corretivas quando
verificar irregularidades nos editais de licitacao;

o - Receber representacao/denudncia contra
irregularidades nas licitagdes, contratos e convénios;

e - Fiscalizar o cumprimento das normas da Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

e - Executar tarefas afins.
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