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PROCESSO SELETIVO   Nº 01/2022 
Extrato do Edital de Abertura – nº 01/2022 

 

A Comissão Especial do Processo Seletivo do Consórcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema Saúde - CIVAP/SAÚDE – 

Assis/SP, nomeada pelo Presidente do Consórcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema, no uso de suas atribuições legais 

e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso IX da Constituição Federal, o artigo 38, § 3º do Estatuto do CIVAP/SAÚDE e o 

artigo 5.5., alíneas (e) e (g) do Protocolo de Intenções do CIVAP/SAÚDE, bem como das demais disposições legais pertinentes. 

TORNA PÚBLICO a abertura das inscrições PROCESSO SELETIVO Nº 001/2022/CIVAP-SAÚDE, para provimento de 

empregos públicos vagos, que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de validade do PROCESSO SELETIVO, no 

quadro de servidores do Consórcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema Saúde - CIVAP/SAÚDE, o Processo Seletivo, a 

que se refere o presente Edital, será executado pelo Instituto UNIQUE (Instituto de Estudos Unidos pela Qualificação de 

Pesquisas Sociais e Educacionais), e fiscalizado e acompanhado pela Comissão Fiscalizadora para acompanhar e julgar o 

Processo Relativo ao Edital de Processo Seletivo 001/2022, nomeada pela Portaria n° 27/2022, de 19 de julho de 2022. 

O Processo Seletivo destina-se a formação de cadastro reserva e do provimento de vagas existentes, sob o regime da 

Consolidação das Leis Trabalhistas – CLT, no quadro de servidores do Consórcio Intermunicipal do Vale do Paranapanema: 

Saúde - CIVAP/SAÚDE, Estado de São Paulo, de acordo com a Tabela 1.1 deste Edital e tem prazo de validade de 02 (dois) 

anos a contar da data de homologação do certame, podendo ser prorrogado por igual período a critério do Consórcio 

Intermunicipal do Vale do Paranapanema: Saúde - CIVAP/SAÚDE.  

 

1. DOS EMPREGOS 

 

1.2 A carga horária semanal, as vagas de ampla concorrência, as vagas para pessoa com deficiência (PcD), a 

remuneração inicial bruta e o valor da taxa de inscrição, são os estabelecidos a seguir: 

TABELA 1.1 
 ENSINO MÉDIO(1) 

EMPREGOS Carga Horária 

Semanal 
Vagas Ampla 

Concorrência 
Vagas 

PcD (2) 
Vagas 

Cota 

Racial 

Remuneração 
Inicial Bruta 

Taxa de 

Inscrição 

Condutor de Veículo de Urgência 

(Bases SAMU) 

36 (trinta e seis) horas 

(regime de plantão / 

escala) 

02 + CR³ 0 0 R$ 1.414,31* R$ 50,00 

Condutor de Veículo de Urgência 

(Base SAMU Paraguaçu Paulista-

SP) 

36 (trinta e seis) horas 

(regime de plantão / 

escala) 

01+ CR³ 0 0 R$ 1.414,31* R$ 50,00 

(1) Os requisitos e a descrição sumária das atribuições dos cargos estão disponíveis no anexo II deste Edital. 
(2) Não haverá reserva de vagas para candidatos com deficiência, para provimento imediato, quando o quantitativo de vagas oferecido for inferior 

ao previsto em lei para reserva, sendo mantido cadastro de reserva.  
(3) Cadastro Reserva. 
*              Vale Alimentação em Cartão de R$ 450,00. 

1.3. As inscrições poderão ser efetuadas no período compreendido entre 0:00 horas do dia 25 de julho de 2022 às 23:59 

horas do dia 10 de agosto de 2022, única e exclusivamente por meio da internet, no site do INSTITUTO UNIQUE, no 

endereço eletrônico http://www.institutounique.org.br, sendo que após esse período o sistema, automaticamente, 

não mais permitirá inscrições. E por motivo de transparência, para chegar ao conhecimento de todos, este Edital 

encontra-se publicado em sua íntegra nos sites http://www.civap.com.br e http://www.institutounique.com.br. 

Este Edital entra em vigor na data de sua publicação. 

 

CIVAP/SAÚDE, Assis/SP, 22 de julho de 2022. 

_________________________  
IDA FRANZOSO DE SOUZA  

Presidente da Comissão Especial de 
Acompanhamento e Fiscalização do Processo 

Seletivo 


